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1.

SObre nés Nés, do Instituto Elisabetha Randon,
somos uma Organizacao da Sociedade

Civil com Interesse Publico (OSCIP)
fundada em 2003, que promove acoes de
educacao, cultura, assisténcia social e
seguranca no transito para transformar
vidas.

Somos mantidos pela Randoncorp e seus
funcionarios, e efetuamos o investimento
social da companhia.
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Por meio da educacao de motoristas

Incentivamos a e pedestres, trabalhamos por uma
Seguranga no trénsito. mobilidade em que todos possam

chegar seguros em casa.

Investimos no hoje e no amanha de

Promovemos a criancas e adolescentes em situacdo de

educagég como agente vulnerabilidade social, com atividades

pedagdgicas, culturais, esportivas e de

transfo rmador. conscientizag¢do e valorizagao da vida.
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Preparamos jovens Com uma formacdo técnica e

d d humanistica, incentivamos um
para 0 mercado de futuro mais prospero e com

trabalho. oportunidades.

Estimulamos a forca voluntaria dos Funcionarios

da Randoncorp em a¢oes na comunidade.
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Respeitamos o Resgatamos a memodria e

preservamos a historia da

legado, Randoncorp e do Transporte de
Cargas no Brasil.

Apglamos boas Nos somos o Instituto
ideias de

t - - Elisabetha Randon.
Arans ormacao. Gerando prosperidade
ssessoramos projetos de outras

instituicoes que promovem a cultura, para todos.
a educacao, o esporte e a assisténcia
social.
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1.1

N OSSOS Sustentabilidade:

Buscar o equilibrio financeiro, social e ambiental, como meio de

Principios

Missao: Pessoas valorizadas e respeitadas:
Desenvolver e implementar acées e programas Respeitar o ser humano como destinatario final de tudo o que
de educacao e cultura, que promovam a inclusao fazemos.

e transformacao social.

Visao:
Sermos reconhecidos como uma organizacao que
contribui para a melhoria dos indicadores de

desenvolvimento humano. Imagem, patrimonio a preservar:
Preservar a boa imagem é compromisso de todos.
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A base do sistema de governanca do IER esta prevista no estatuto social, documento que estabelece o objeto
social do instituto, além dos direitos e deveres dos associados na gestao 2023/2025 da organizacao.

Nosso Conselho Deliberativo é formado por cinco membros associados escolhidos em votacao bianual
durante Assembleia Geral Ordinaria. Os membros que desempenham papel crucial no desenvolvimento
estratégico e na tomada de decisdes do IER sdo:

Alessandro Besen Barbosa
Alexandre Dorival Gazzi

Daniel Raul Randon - Presidente
Joel Boaretto

Sérgio Lisbao Moreira de Carvalho

Formado por especialistas em gestao, financas e contabilidade, nosso Conselho Fiscal acompanha processos
internos e contas, fiscaliza e opina sobre as atividades administrativa-financeiras praticadas pela organizacao.
Desempenham esse papel:

2.Governanca [

Luiz Carlos de Lima
Tania Inés Sartori

Assumindo atribuicoes que oportunizam as melhores praticas de comunicacdo e gestao, articulando reunides
e mantendo transparéncia e eficiéncia necessdrias para uma boa governanca. Compdem a Diretoria do IER:

Maurien Helena Randon Barbosa - Diretora-Presidente
Paulo Prignolato - Diretor Financeiro
Silvana Fatima Gemelli - Diretora Administrativa

Desempenhando papel central na organizagdo e execugao de atividades didrias do Instituto Elisabetha
Randon, nossa Coordenacao tem atua¢ao multifuncional essencial para garantir o bom andamento e sucesso
de nossas iniciativas. Sao lideres dessa iniciativa:

Cristina Paula Fadanelli- Coordenadora de Programas Socioeducacionais
Jeanine Jeremias Pacholski - Coordenadora de Responsabilidade Social
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E com satisfacdo que apresento o Relatério Anual de Atividades do Instituto Elisabetha Randon, referente ao
ano de 2023. Este documento é o resultado do esforco e comprometimento da nossa equipe, um reflexo do
nosso progresso e das conquistas neste periodo.

2023 foi um ano emblemadtico para o Instituto pois nele comemoramos 20 anos de nossa atuacdo social,
voltada para a inclusao e transformacao por meio de programas e acoes que contribuam para a comunidade.

Nessas duas décadas, abrangemos mais de 600 mil pessoas no Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Paran4,
3 criando uma verdadeira rede do bem com OSCs e organizacdes locais, que compartilham os mesmos objetivos,
o

Mensagem

capazes de identificar problemas da sociedade e desenvolver solucdes para o bem comum. Esse trabalho em
rede nos leva mais longe, e amplifica nossos valores e principios.

Combinando as alegrias e os desafios diarios de nossa ampla atuacdo, impactamos criancas, adolescentes e
adultos com os mais diversos backgrounds, alcancando resultados que nos enchem de orgulho, como a
® ® realizacdo de mais de 18 mil atendimentos para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade.
a D I re to rl a Também Formamos mais de mil jovens para a empregabilidade, entregando para a sociedade profissionais de
ponta. Estivemos presentes em inidmeros municipios do Sul do Brasil, levando informacdo sobre educacao para
seguranca no transito por meio de cursos, palestras e esquetes teatrais. Articulamos inGmeras acoes de

2023 voluntariado e assessoria técnica para dezenas de organizacées sociais em todo o Rio Grande do Sul, gestos que
| | beneficiaram criancas, adolescentes e adultos, e impulsionaram a economia e o avanco da cidadania nos locais

t atendidos. Para o presente e o futuro, olhamos para o Memorial do Transporte de Cargas no Brasil e plantamos
U m a no ma rca n e ali sementes que darao fruto em breve.

Em 20 anos, o papel do Instituto Elisabetha Randon esteve em constante evolu¢do, mas N0sso compromisso
manteve-se o mesmo: contribuir com a comunidade. Agradeco a todos que participaram da nossa histéria, até
agora, por seu trabalho dedicado e colaboracao para que esse compromisso fosse cumprido, e renovado para as
décadas que estdo por vir. Desejamos ndo apenas ser meros espectadores, mas sim participantes ativos na
construcdo do novo mundo que esta por vir, abracando com ousadia e carinho o processo continuo de inovacao,
contribuindo assim para a criacdo de futuros vibrantes e inspirados.

Vamos continuar avan¢ando juntos rumo ao sucesso.

Maurien Helena Randon Barbosa
Diretora-Presidente do Instituto Elisabetha Randon
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Iniciacao
4. Florescer Profisgsional

Instituto Elisabetha Randon

N ossos Instituto Elisabetha Randon
Prog!amas Vida Ser
e Agoes ¢ Sempre Voluntario
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https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-vida-sempre
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Em 2023, o Instituto Elisabetha Randon investiu R$ 3,63 milhoes
acoes e programas que proporcionaram que 356 criangas fossem
4.1 Nosso

atendidas no turno inverso ao da escola regular pelo programa Florescer; que

[
I m paCto em o programa Iniciacao Profissional Formassepara 3
2023 empregabilidade; que o Teatro Vida Sempre realizasse @

apresentagﬁes em PR EL X do Rio Grande do Sul, Santa
Catarina e Parana para mais de 6 ¥4 mil espectadore , que o

programa Ser Voluntério desenvolve agﬁes emergenciais no Vale

do Taquari, e que o Memorial Randon digitalizasse mais de m

documentos histéricos sobre a Randoncorp e finalizasse a primeira parte da

obra de construcao do espaco Fisico que abrigard o Memorial do Transporte

de Cargas no Brasil.
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Além dos programas que mantemos
regularmente, com foco na educacao para a
seguranca no transito e em criancas e
adolescentes, a equipe do Instituto Elisabetha
5. Randon assessora organizag¢oes sociais na

o elaboracao de projetos e prestacao de contas.
Relacionamento
: Também colaboramos com acoes pontuais nos
com a Comunidade soesp

momentos em que a comunidade mais
necessita, buscando sempre ajudar quem esta
préoximo de nés.
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No dia 30 de jUI'\hO, o Essas duas décadas foram

Instituto Elisabetha construidas com trabalho
qualificado e grandes parceiros

Randon completou que contribuiram para a

20 anos! transformacao de vidas.

A todas as mais de 600 mil pessoas ja fForam
abrangidas e beneficiadas pelos programas e

acoes apoiados ou empreendidos pelo Instituto
Elisabetha Randon, nosso muito obrigado!
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Instituto Elisabetha Randon em 20 anos:

cerca de

600mil +18mil R$S1MILHAO

pessoas abrangidas desde 2010 atendimentos realizados economizados pelas escolas e

para criancas desde 2002 organizacao atendidas desde 2005

jovens formados anos de histérias ® K documentos histéricos
+1 .1 1 desde 2004 75 preservadas 60 m I em arquivo

+R$3M I 8.802 i
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Comemorando o marco de duas décadas de atuacdo, apresentamos no dia 28 de
E m 2 0 2 3 junho, durante o Concerto Instituto Elisabetha Randon 20 anos, nossa nova

identidade visual. Desenvolvida pela Agéncia Batuca, a logomarca é inspirada nos
pilares de atuagdo — educacao, cultura e social — que guiam e sustentam nossa

Atu a liza m OS n OSSa jornada de responsabilidade social, comprometida com a construcdao de uma

sociedade melhor para todos.

identidade ViSUBl Sobre os logos de programas:

Nossos programas, agora sao representados por elementos marcantes, que
representam cada atuacao.

Florescer: Promovemos a educa¢ao como agente transformador.
» — Instituto \ ; O Florescer, permanece com o girassol - simbolo do programa mais conhecido do
= R Eleeths ( P Instituto continua o mesmo por tudo aquilo que representa, mas agora de forma

estilizada e seguindo a nova identidade, criando uma harmonia na comunicacao.

Iniciacdo Profissional: Preparamos jovens para o mercado de trabalho.

O programa que mais mudou foi o Iniciacdo Profissional: agora, ele ndo carrega
mais o nome do Florescer e tem o seu préprio protagonismo! Com um publico mais
maduro e objetivos préoprios, merece um olhar especial que vem representado pelo
capelo, significando o foco no conhecimento e profissionalizacao.

Vida Sempre: Incentivamos a seguran¢a no transito.

Outro programa que continua com o mesmo icone e as mesmas cores é o Vida
Sempre. Mas a estrada agora nos leva para frente, em direcdo a um futuro de
possibilidades.

Ser Voluntario: Estimulamos a forga voluntaria de funcionarios em a¢ées na
comunidade.

E 0 que seria do IER sem seus voluntdrios? O coracdo do Instituto ndo poderia ter
outra representacdo, e acompanhado de uma mao é quase um convite, que mostra
a nossa abertura para tudo e todos que precisarem.
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https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/conheca-a-identidade-visual-do-instituto-elisabetha-randon/

Para marcar nosso aniversario, fomos brindados com muita musica:

Concerto Instituto Elisabetha Randon 20 anos, realizado no dia 28 de
E m 2 0 2 3 junho no Teatro Municipal Pedro Parenti, festejou a trajetéria dindmica de
atuacao social do IER junto a comunidade através da formacao de criancas
e adolescentes e da educacao para seguranca no transito.

Lotamos o Teatro
O espetaculo, gratuito, foi aberto a comunidade e reuniu as familias

M Uunicli pa l impactadas diretamente pelo Instituto. O repertério classico e
contemporaneo, composto também por temas de filmes famosos e
homenagens a artistas brasileiros, encantou a plateia, convidada a
interagir em diversos momentos pelo Maestro Luiz Carlos Zeni Jr.,
regente da Orquestra Jovem do Programa Florescer.

Junto a Orquestra, o Coro Infanto-Juvenil Florescer, os musicos Rodrigo
Munari e Arthur Randon e a solista Caroline Gobbato conduziram um
espetdculo inesquecivel para marcar as duas décadas do Instituto. O
concerto comemorativo foi uma promocao do Projeto Mais Mdsica,
dedicado a formacao musical de criancas e jovens e que ha 10 anos é
patrocinado pela Randoncorp, por meio da Lei Federal de Incentivo a
Cultura.

“Essa noite é de satisfacdo por celebrarmos os 20 anos do Instituto
lancando a nova identidade visual, mas também é de agradecimento as
equipes e parceiros que iniciaram a caminhada e que se dedicam
diariamente a todas as iniciativas sociais possibilitadas pelo Instituto
Elisabetha Randon. Sempre digo que temos um legado para manter e uma
grande responsabilidade com muitas fFamilias que passam pelos nossos
programas — um trabalho que sé é possivel gracas a muitas maos”, destaca
Maurien Randon Barbosa, presidente do IER desde a fundacao.
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https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/instituto-elisabetha-randon-celebra-20-anos-com-festa-musical-para-a-comunidade/

Na noite do dia 14 de novembro, o Instituto * Nobs & Co.

Elisabetha Randon e a Fundacdo Caxias receberam « Pellin
E m 2 0 2 3 mais de 500 convidados na Sede Social do Recreio ¢ Recreio da Juventude
da Juventude durante a segunda edicdo do Bingo * Rhay Santos

do Bem. O evento solidario arrecadou recursos » Sicredi Pioneira
para a manutencao das atividades das duas « smartTotem

ReunimOS a COmUHidade organizacoes. * Sonica

. ~ + Status com Ale Vergani
CaXI e n Se e m a goes d O b e m Ao longo de duas horas, sorteamos mais de 150 - Stérah Medicina e Estética Capilar
brindes para o publico presente, que vibrava a cada* Suez Panificacdo Artesanal

pedra cantada. « Timeline

« XPlay TV
O Instituto Elisabetha Randon e a Fundacao Caxias
agradecem a todos que participaram do evento.  Agradecemos também aos embaixadores que
Também registramos nosso agradecimentoaos  abracaram nosso evento e auxiliaram com a

patrocinadores e apoiadores do evento: vendagem dos ingressos:

« Agua Mineral Bamboo « Alessandro Barbosa

« Begin Marketing de Relacionamento « Associacdo Randoncorp
« Café Minuano ¢ Bruno Rosa

« Camila Vieira Brand  Claudiana Brondani
 Clinica Médica Corso + Cintia Stedile

« Degustar Gil Soares Gourmet » Elisa Kuver

« DICORPO « Jeane Schultz

« Dinamica Conteuldo Inteligente » Jeanine Pacholski

* Doce Sensacao » Jucinara Fortes

» Fedrizzi Seguros « Juraci Agostini

* Future + Kalinca Monteiro

» Garagem Peretti * Lorelay Ferreira

+ Hera  Lucia Michelon Sgandela
« Lazzarotto Foto e Video « Maurien Randon Barbosa
* Marcele Pulita « Sandra Sgandela

* Marcelo Fabro  Tati Modelski

* Microlab

* MixHome

* Moda Viva
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/bingo-do-bem-reune-mais-de-500-pessoas-em-caxias-do-sul/

Em 2023

Promovemos a Cca Pad cita Céo Como parte das celebra¢des dos 20 anos do Instituto
. Elisabetha Randon, nos unimos a ONG Parceiros
para o terceiro setor Voluntaérios de Caxias do Sul e & Rede Filantropia para

oferecer dois momentos gratuitos de capacitacao para
organizacoes do terceiro setor da Serra Gaucha.

Durante seis encontros semanais, realizados de 27/09 a
01/11, oferecemos o curso de capacitacao Indicadores
Sociais segundo o Marco Regulatoério - criacao e
monitoramento.

Facilitado por Carol Zanoti, mentora de politicas publicas,

: entc responsabilidade socioambiental e desenvolvimento

S — institucional de OSCs e redes, o curso proporcionou aos
participantes se instrumentalizarem para avaliar o impacto
de projetos sociais, por meio da aplicacao de metodologias
que mostrem a eficiéncia do investimento, da administracao
e dos resultados de suas iniciativas.
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/confira-como-foi-o-curso-sobre-indicadores-para-projetos-sociais-promovidos-pelo-ier/

Em 2023

Promovemos a Cca Pad cita CéO Pela primeira vez em Caxias do Sul, oferecemos no dia
. 22/11 o evento Giro Filantropia. O encontro é realizado
padra o Cerceiro setor desde 2015 e ja percorreu mais de 80 municipios brasileiros

disseminando e fortalecendo a informacao técnica para os
gestores do Terceiro Setor de forma gratuita.

Realizado no Teatro da FSG Centro Universitario da Serra
Galcha, a conferéncia contou com palestras sobre temas
de interesse do Terceiro Setor, como contabilidade,
legislacdo e aspectos juridicos, captacao de recursos,
desenvolvimento institucional e recursos humanos.

Maria Inés Lara, Ricardo Baboo, Warley Dias, Patricia De
Martini e Jacqueline Rosa palestraram durante esse dia de
imersao, que foi encerrado com um talk especial sobre leis
de incentivo Ffiscal conduzido por Maurien Randon
Barbosa, diretora-presidente do Instituto Elisabetha,
Jeanine Pacholski, coordenadora de responsabilidade do
IER, e Luciano Balen, coordenador da Fundacao Marcopolo.
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/giro-filantropia-instituto-elisabetha-randon-promove-capacitacao-para-o-terceiro-setor/

Em 2023

Doamos centenas de brinquedos para escolas
publicas e organizacoes sociais localizadas nas
cidades galdchas de Bom Jesus, Caxias do Sul e
Monte Alegre dos Campos.

B Participamos do Café da Manha de Impacto, evento
promovido por instituicoes sociais da cidade de Marau (RS),
onde palestramos sobre investimento social privado e uso
das leis de incentivo Fiscal

B Nossa diretora-presidente, Maurien Randon Barbosa, foi
empossada vice-presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Caxias do Sul
(COMDICA)

m Nossa coordenadora de responsabilidade social, Jeanine
Pacholski, palestrou no Ill Forum Brasileiro de Capitalismo
Consciente sobre potencialidades do segundo setor na
geracdo de impacto no acesso a educacao de qualidade

B Estivemos presentes no 12° Congresso GIFE, em Sao Paulo
(SP)
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-participa-do-forum-brasileiro-do-capitalismo-consciente/

Em 2023

Realizamos o Baile da Amizade, juntamente com a
Associacdao de Funcionarios da Randoncorp, para
celebrar os 40 anos da Roda de Chimarrao da
Associacao e os 20 anos do Instituto

5. Relacionamento com a comunidade

Apoiamos a elaboracdo de projetos para organizacoes
sociais captarem recursos e patrocinios por meio de leis de
incentivo fiscal

Estimulamos os funcionarios da Randoncorp a doarem mais
de 3.800 pecas de roupas para a Campanha do Agasalho,
promovida pela Fundacao Caxias

Promovemos a campanha Declaracao Solidaria, acdo de
conscientizacdo para o contribuinte destinar parte do seu
imposto de renda devido para os Fundos Municipais dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e/ou do Idoso

Destinamos dezenas de modveis e eletrénicos, doados pela
Randoncorp, para organizacoes sociais de Caxias do Sul

Fomos reconhecidos pelo clube Recreio da Juventude, de
Caxias do Sul, como organizacao parceira do esporte
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/confira-como-foi-o-baile-da-amizade/

Em 2023

Comemoramos nosso aniversario de 20 anos no

Teatro Municipal Pedro Parenti com o show B Nossa diretora-presidente, Maurien Randon Barbosa,
Concerto Instituto Elisabetha Randon palestrou sobre responsabilidade social como diferencial
competitivo no Férum do Conhecimento da Camara de
Inddstria, Comércio e Servicos (CIC) de Caxias do Sul

M Em parceria com a Associacao de Funcionarios da
Randoncorp, entregamos mais de 200kg de alimentos nao
pereciveis para organizacoes sociais do municipio

W Participamos de eventos semanais de integracdo com os
novos funcionarios da Randoncorp para apresentar a eles a
atuacdo social da companhia

B Prestamos assessoramento técnico para a estruturacao,
desenvolvimento e lancamento do ARAR Voluntérios,
programa de voluntariado para funcionarios do
conglomerado RAR, de Vacaria (RS)
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/concerto-instituto-elisabetha-randon-20-anos-disponivel-online/

Em 2023

Realizamos a 22 edicao do Bingo do Bem, em
parceria com a Fundacao Caxias, para
arrecadacao de fundos para as duas
organizacoes

B Participamos da 52 edicdao do evento Galdchos Na Cozinha,
promovido pela ONG Parceiros Voluntarios

m Recepcionamos o Secretario Estadual de Desenvolvimento
Social Beto Fantinel nas dependéncias da Casa Florescer
Interlagos

m Representamos a Randoncorp no evento de inauguracao da
nova ala do Lar da Velhice Sao Francisco de Assis,
reformado através de destinacdo de ICMS da companhia

B Estivemos presentes na ceriménia comemorativa de 21
anos do Pré-Social RS, onde a Randoncorp foi eleita uma
das 21 empresas que mais investe seu ICMS em projetos
para a comunidade galcha

Fomos homenageados pela Prefeitura Municipal de Caxias
do Sul por nossa atuacao em prol das cidades atingidas por
enchentes no Vale Taquari (RS)
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-projeto-de-robotica-recebe-aporte-de-235-mil/

Campanha Solidaria

Buscando estimular a solidariedade entre os funcionarios, abrimos um canal
oficial para doacao de valores em dinheiro via PIX, onde arrecadamos R$
41.719,11, valor que serd dobrado pela companhia e destinado as cidades do
Vale do Taquari que foram impactadas pelas enchentes de setembro para a
compra de itens prioritarios para cada realidade.

Durante o més de setembro mobilizamos a forca voluntaria de funcionarios
da Randoncorp em a¢oes de triagem, separac¢ao e carregamento de
donativos no Centro de Triagem de Caxias do Sul, localizado junto a
Faculdade Anhanguera.

Para apoiar as acoes da Defesa Civil, que arrecadou agasalhos e mantimentos
para os desabrigados, outras empresas da Randoncorp também se
engajaram na campanha solidaria: o Instituto Hercilio Randon (IHR) e 0
Centro Tecnolégico Randon (CTR) disponibilizaram dois caminhoes e
semirreboques frigorificos para o transporte de doacoes para o Vale do
Taquari; a Frasle Mobility direcionou 300 pallets para organizar os materiais
doados, e a Randon doou mais de 400 caixas de papeldo novas para o
acondicionamento de doacoes.

Esquerda: voluntarios em acdo de triagem.
Direita: caminhao cedido pelo IHR no Cais do Porto, em Porto Alegre (RS).

5. Relacionamento com a comunidade

Comité Gestor

O Instituto Elisabetha Randon, ao lado de outros 6rgaos da
administracao publica estadual e de entidades da sociedade, como a
Fundacdo Marcopolo e CUFA, foi convidado pela Secretaria da Casa
Civil do Estado a integrar o Comité Gestor das doacoes realizadas para
o PIX SOS Rio Grande do Sul, que ira fiscalizar o repasse de RS 2,5 mil
para autbnomos e MEIs afetados pela enchente em Encantado, Santa
Tereza, Roca Sales e Mucum.

Nesses ultimos dois municipios, o IER esteve presente com seus
voluntarios para efetuar o cadastramento, sendo que em Mucum a
coordenadora de responsabilidade social do Instituto Elisabetha,
Jeanine Pacholski, esteve ao lado do primeiro cidaddao do municipio no
momento em que ele recebeu o repasse.

=

Representantes da
CUFA, Fundacao
Marcopolo, Instituto
Elisabetha Randon e
do Poder Publico ao
lado do primeiro
cidaddo de Mucum a
receber o repasse de
RS 2,5 mil (ao centro
usando 6culos).
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Ampliando nosso relacionamento com a
comunidade, em 2023 publicamos
trimestralmente uma coluna no Jornal dos
Bairros de Caxias do Sul. O folhetim,
distribuido nas mais de 200 Associacoes de
Moradores de Bairros (AMOBSs), Unidades
Bdsicas de Sadde (UBS) e 6rgaos publicos
municipais e legislativo, levou informacoes
sobre as atividades do IER para o publico
caxiense. O Jornal dos Bairros possui
tiragem mensal de 5 mil exemplares.

Ao final do ano, as atividades do IER foram
destaque na contracapa do Anudrio da
Associacao Randoncorp, que é distribuido
junto com a Cesta de Natal para os mais de
16 mil Funcionarios da Randoncorp.

5. Relacionamento com a comunidade

Divulgacao de noticias no Anudrio da Associacdao Randoncorp
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A forca e os resultados de nossa acao vém do trabalho em rede e da intersec¢ao de
diferentes pontos de vista. Ao lado de parceiros com os mesmos valores, co-criamos
e impulsionamos programas, projetos e acoes para chegar em novos territérios e

publicos.

Associacdo de Pais e Professores da Escola « Governo Federal, Ministério da Cultura e Lei de
Municipal Evaldo Koehler — Joinville (SC) Incentivo a Cultura
Associacdao Randoncorp « Governo do Estado do Rio Grande do Sul e
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Secretaria de Assisténcia Social

N ossa s Caxias do Sul  Giratur Transportes
Conselho Municipal dos Direitos da Criancae « Pilates for Kids

® do Adolescente de Caxias do Sul * Prefeitura Municipal de Caxias do Sul
a rce rl a s Conselho Municipal dos Direitos da Criancae « Prefeitura Municipal de Farroupilha

do Adolescente de Farroupilha « Prefeitura Municipal de Joinville
Escola Estadual de Ensino Fundamental * Projeto Mais Musica
Abramo Randon « Randoncorp e funcionarios
Escola Estadual de Ensino Médio Alexandre « Rasip Alimentos
Zattera » Recreio Cruzeiro
Escola Municipal Evaldo Koehler — Joinville (SC) + Recreio da Juventude
Escola Municipal de Ensino Fundamental * Rosito & Filomena Auditores Independentes
Américo Ribeiro Mendes « Servico Nacional de Aprendizagem Industrial -
Escola Municipal de Ensino Fundamental SENAI
Cinquentenario — Farroupilha (RS) « Sicoob Cooperando
Fortaleza Servicos de Vigilancia « SSI Salude
Frasle Mobility, Fremax e funcionarios e Trans Kalinca

5. Relacionamento com a comunidade

Gidion Transporte e Turismo — Joinville (SC) .

Universidade de Caxias do Sul
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6.
Criado em 2010, com o objetivo de contribuir para a

Prog ra ma educacdao em seguranca no transito, o programa Vida
° Sempre oferece informacoes a motoristas e pedestres,
Vida Sempre

para um comportamento adequado e seguro por meio
de palestras, teatro, dicas em meios de comunicacao e
material impresso.

O programa atua em trés frentes:

Curso e Palestra de Direcao
Campanha Lago Econdmica e Segura para
Teatro itinerante, Amarelo, em parceria motoristas de caminh3o,
intitulado ‘Vida com o Observatorio realizado em
Sempre - Ano IX'. Nacional de Seguranca transportadoras clientes da
Viaria (ONSV). Vertical Montadora da
Randoncorp.
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Em 2023 ocorreram 120

apresentacoes gratuitas do teatro
Vida Sempre, oferecido a um publico

de aproximadamente 32.167 mil

pessoas, contendo alunos de escolas
publicas e particulares, adultos
funciondrios da industria, motoristas e
publico geral que transitou pelos locais
onde o teatro foi encenado.



Por onde o Teatro Vida

Sempre passou em
2023.

Janeiro

232 Festa dos Motoristas de Vacaria — Vacaria (RS)

Instituto da Audiovisdo de Caxias do Sul (INAV) — Caxias do Sul
(RS)

Fevereiro

AEBAS Vila Santa Vitéria — Florianépolis (SC)

AEBAS Caiera do Saco dos Limodes — Florianépolis (SC)
Creche V6 Inacia - Florianépolis (SC)

Colégio Marista - Florianépolis (SC)

Mar¢o

APAE Bom Jesus — Bom Jesus (RS)

EEEF Conde de Afonso Celso — Bom Jesus (RS)

Colégio Estadual Frei Getulio - Bom Jesus (RS)

Camara de Vereadores de Bom Jesus — Bom Jesus (RS)

22 Feira Turistica e Cultural de Caxias do Sul - Caxias do Sul (RS)
AEBAS Frei Damiao - Palhoca (SC)

NEIM Jardim Atlantico — Florianépolis (SC)

1° Encontro da Brigada Mirim do Condominio Nuova Vita -
Caxias do Sul (RS)

6. Programa Vida Sempre

Abril
Centro de Distribuicoes da Fruki Bebidas — Canoas (RS)

Maio

Teatro Municipal Pedro Parenti — Caxias do Sul (RS)
122 Feira Maesa Cultural — Caxias do Sul (RS)

EMEB Bento El6i Garcia — Itapema (SC)

EMEB Joaquim Vicente de Oliveira - Itapema (SC)
EMEB Vereador Paulo Reis — Itapema (SC)

EMEB Luiz Francisco Vieira — Itapema (SC)

EMEB Maria Linhares de Souza - Itapema (SC)

EEB Prefeito Olegario Bernardes — Itapema (SC)
FoodChain ID Brasil — Caxias do Sul (RS)

Junho

Hospital do Coracdo de Balnedrio Camboril — Balneario Camborid (SC)
Prefeitura de Balneario Camborit — Balneario Camborit (SC)

SIPAT CK Construcdes e Empreendimentos - Itajai (SC)

Julho
SEST SENAT - Caxias do Sul (RS)

Agosto

C.E.M. Ivo Silveira — Balneario Camboriua (SC)

32 Feira Turistica e Cultural de Caxias do Sul — Caxias do Sul (RS)
NEIM Jardim Atlantico — Florianépolis (SC)

Associacdo Jodo Paulo Il - Palhoca (SC)

Centro Cultural Escrava Anastacia — Florianépolis (SC)
Associacdo Paulo VI - Guaratuba (PR)

APAE Guaratuba - Guaratuba (PR)

APADVG - Guaratuba (PR)
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Novembro
192 Feira Maesa Cultural — Caxias do Sul (RS)

Por onde o Teatro Vida Dezembro
Praca Rio Branco — Bom Jesus (RS)

Sem pre passou em APAE de Bom Jesus — Bom Jesus (RS)

2023 Colégio Estadual Frei Getulio — Bom Jesus (RS)
[ ]

Setembro

APAE Matinhos — Matinhos (PR)

Associacdo de Moradores do Bairro Vila Nova — Matinhos (PR) N

Centro de Cultura Dr. Henrique Ordovas Filho — Caxias do Sul Aponte Sua camera para o QR

(RS) , Code e assista as esquetes

SEST SENAT - Caxias do Sul (RS) . . .

1° Semindrio Semana Nacional do Transito — Florianépolis (SC) online do Teatro Vida Sempre.
bit.ly/43HNBWw

Outubro

2° Encontro de Caminhdes Antigos — Sado Marcos (RS)

XV Feira do Livro de Sdo José dos Ausentes — Sao José dos
Ausentes (RS)

Escola Estadual Waldemar dos Santos Boeira — Sdo José dos
Ausentes (RS)

Escola Municipal de Educacao Infantil Ciranda da Magia — Sao
José dos Ausentes (RS)

Escola Municipal Santa Terezinha - Sdo José dos Ausente/RS
Tem Gente Teatrando — Caxias do Sul (RS)

Creche Bom Jesus — Sao José (RS)

APAE Palhoca - Palhoca (SC)
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Campanha Laco

Amarelo

Através da parceria com o Observatorio Nacional de

Seguranc¢a Viaria (ONSV), o Instituto Elisabetha
Randon recebe mensalmente campanhas Laco
Amarelo com pecas publicitarias, videos, podcasts e
releases jornalisticos a respeito da conscientizacao
no transito.

Esse material é utilizado para divulgacao interna do
assunto junto aos funciondrios da Randoncorp e
Frasle Mobility, reafirmando o compromisso do IER
em promover boas condutas de seguranca e

educacao com os pedestres e condutores no transito.

Em 2023, nos restaurantes da Randoncorp e Frasle
Mobility, em Caxias do Sul, foram afixados cartazes
impressos das campanhas mensais. Para as demais
unidades da Randoncorp a divulgacao foi realizada
no app Randon, canal oficinal de comunicacao
interna da companhia.

6. Programa Vida Sempre

JORNAL DOS BAIRROS

Caxias do Sul, Junho de 2023 4

Legislativo realiza homenagem dupla aos 60 anos da UAB
Entidade ganhou sessdo solene e debate sobre comunicagdo comunitaria

UAB, Daltro da Rosa Maciel convidados foram & diretora
e Tania Menezes, foram os do Sindicato dos Jomalistas
meus professores nessa jor- doFSV’Mmekalehmh
nada’, Entre os

mmrcarmdassesde grandevsedelmpfm(ARl
cadas da UAB, destacou lutas  Serra Galicha), Vania Espeio-
mmpeluﬁmdopedagbde mooordenadu'docusoue

a c da L

domlélapﬂziioouoHospL de Caxias do Sul (UCS), Ja-
tal Geral, a consofidacdo do cob Hofimann; pesquisador
campus de Caxias do Sul do  em Comunicacdo, Awaro Be-
Insttuto Federal de Educa- nevenutto Janior, & o diretor
¢do Ciéncia & Tecnologia do  de Comunicagdo da UAB,

[l Rio Grande do Sul (IFRS),e0  Paulo Sausen.
# policiamento comunitario, que O encontro teve a parti-

Doss eventos marcaram o anwersaro da entidade
homenagem da C&- sidente da Casa), Gifredo de  alusiva as seis décadas de
mara de ‘ereadores Camilis e Edi Carios Pereira ftrabalho da entidace.
Caxias do Sul aos  de Souza. Da tribuna, Vaidir Walter
60 anos da UAB ocomreu em A solenidade contou fez vérios

devera ser reativado, segundo  cipacdo de estudantes de Co-
informagGes da Brigada Mii- municacdo da UCS e alunos
tar. € professor do Ensino Médio
N da Escola Estadual Evaris-

COMUNICAGAO to De Antoni. Avaro fez uma
ugededefnhadommpoda

o ano da UAB ia em

duas oportunidades. Aprmes- com a presenca do presiden-  Ele ressaltou gue, inicialmen-
ra ocomeu em uma sessdo te da UAB, Valdir Walter, in- te por necessidade, atua no
solenenocltaﬂdermnA tegrantes da diretoria, presi- ario ha 35

também foi comemorado em Caxias do Sul, por meio das
wnpal_weldalVSeﬂwnada midias impressa, eletrdnica e

foi da bancada do damdememm;as anos e, ha 10 anos, preside a
Partido  Socialista Brasileiro  comunitdrias. Para marcar 8 UAB. “Quando eu fui morar
(PSB), assinada pelos verea- homenagem, Dambrés en- no Jardim Criental ndo havia
dores Z& Dambrds (atual pre-  tregou para Valdir, uma placa nada. Os ex-presidentes da

que foi realii- digital. Paulo Sausen registrou
zada entre 08 e 12 de maio. o esforgo da UAB para manter
Na quinta-fera (11), teve © o Jomal dos Baimos & os ca-
painel “A comunicagio € o di- nais de radio e TV comunita-
4logo com a comunidade” Os  rios sob a gestio da entidade.

u 10 anos no ditimo més de maio e
dcsse movlmenm de promogdo a

mostrado que o compona 0 dos
elha ao qua p ati cado antes da
ul.

0O Maio Amarelo quer o se mpros c
seguro. D& um bom exemplo como condutor(a), seja um pedestre
cuidadoso, um ciclista atento @ um passageiro comprometido.

RANDONCORP

Propaganda veiculada na edi¢cdo de maio do Jornal dos Bairros.
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Curso e Palestra de
Direcao Econémica e
Segura

Com o objetivo de ensinar motoristas de
caminhao a dirigirem de forma mais econémica
e segura, realizamos mais ciclo de cursos e
palestras em transportadoras clientes da Vertical
Montadora da Randoncorp.

Ao longo do ano, estivermos presentes nos

seguintes locais:
Cooperativa Cotraibi — Nova Prata
Pedreira Caxiense Fagundes — Caxias do Sul
(RS)
Trans Cavalinho - Vacaria (RS)
Transportes Bertolini — Bento Goncalves (RS)
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7. Criado para preservar e disseminar a histéria da Randoncorp, é

P um espaco corporativo que retine documentos histéricos
rog ra ma relacionados a todas as empresas da companhia, onde recebem

tratamento técnico necessario para sua guarda permanente.

Memorial
Ra ndon aproximadamente 60 mil documentos entre

fotografias, relatérios, videos, memaria oral, midia digital,
campanhas publicitarias, revistas, informativos, jornais e outras

Até 2023, o acervo do Memorial Randon é composto por

pecas que compdem os 74 anos da Randoncorp. Destes, 49

mil registros estso catalogados em um banco de dados
informatizado. Como subsidio tedrico, o espaco conta com uma
pequena biblioteca com obras relacionadas a histéria do
transporte de cargas no Brasil.

Memorial
RANDON

Em 2023 foi cONcluida a obra de construcdo do

Memorial, um centro de memoéria viva sobre o transporte de
cargas no Brasil, que esta localizado a cerca de 2km da sede da
Randoncorp, em Caxias do Sul (RS).
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B Avaliacao, quanto ao conteldo, de 4.114 documentos

B Cadastro de 2.688 documentos no sistema
informatizado do Memorial

B Cadastro de 175 videos no sistema informatizado,
totalizando mais de 115 horas de conteldo

m Identificacdo e acondicionamento de 2.532
documentos

B Realizadas pesquisas no acervo para diversas areas da
Randoncorp e Frasle Mobility

m Realizacdo do workshop ‘A producdao de Memoria e
Historia por meio de historias de vida’, facilitado por
Sonia London, coordenadora do Museu da Pessoa

= = - Esquerda: equipe trabalhando no acondicionamento de pelas.
- Conclus.,ao da obra de COI'IStI'U;BO do eSpa§° fisico do Direita: recepcdo de visita técnica prestada pela equipe da Straub Design.
Memorial do Transporte de Cargas no Brasil
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7. Programa Memorial Randon

A memoria e as narrativas para contar histérias de vida tém sido tema
de estudos e agoes praticas em diferentes ambientes sociais ao
longo do tempo. A membéria, traduzida em diferentes formatos de
narrativas, é o que torna possivel a percepcao das pessoas sobre o
passado e a imaginacao sobre o futuro.

Estimular o conhecimento sobre a construcao de narrativas para a
preservacao da memoria foi a base do workshop ‘A producao de
Memoria e Historia por meio de histérias de vida’, oferecido pelo
Memorial Randon, com o apoio do Museu da Pessoa, de Sao Paulo
(SP). A oficina, gratuita e aberta ao publico em geral, foi facilitada
pela coordenadora do Museu, Sénia London, e aconteceu no dia 07 de
novembro no Auditério do Bloco E da Universidade de Caxias do Sul
(UCS).

Ao longo do dia de atividades, o workshop discutiu conceitos de
memoria, pessoa e narrativa e buscou explorar o potencial da
metodologia de producao de histéria e memoria. Os participantes
puderam construir sua linha do tempo pessoal, vivenciar uma roda de
historia com relatos compartilhados de um fato ou passagem vivida.
Também foi apresentada a plataforma online do Museu da Pessoa
onde todos poderao gravar seus relatos na ferramenta Conte sua
Historia.
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Memorial Fisico

Em 2023, chegou ao fim a fase de construcao do
espaco fisico que abrigard o Memorial do
Transporte de Cargas no Brasil.

Localizado a cerca de 2km da sede da Randoncorp,
em Caxias do Sul (RS), o Memorial contara com a
reconstrucao de trés prédios histérias da companhia
que datam da década de 1950. Esse espac¢o cultural
abrigara salas de pesquisa, videoteca, auditério com
cadeiras removiveis, exposicoes, espetaculos e
oficinas culturais, além de café bistro e loja de
SOuVenirs.

O Memorial do Transporte de Cargas no Brasil sera
aberto ao publico em geral, com foco em acoes
interativas que tragam informacoes relevantes aos
visitantes.

o T =
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8.

Programa
Ser Voluntario

Lancado em 2005, o programa Ser Voluntario visa
estimular a Forca de trabalho dos funcionarios da
Randoncorp a desenvolver acoes comunitarias em
escolas e organizacoes sociais do municipio.

Ao disponibilizarem seu tempo livre, os voluntarios
descobrem novas habilidades e competéncias
pessoais, além do sentimento de que, com
pequenas acgoes, é possivel fazer sua parte por
um mundo melhor.

prémio 'O

VENCEDOR

Melhor Gestdo de programas
de voluntariado em 0SC's
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8. Programa Ser Voluntério

Detalhe da acao
Data: 04/02/2023
Local: Bairro Jardelino Ramos, Caxias do Sul (RS)
Acao: Grafitagem coletiva
Voluntarios envolvidos: 10

Participamos de mais
uma etapa do Projeto
Mosaico na Quebrada.

O grupo de voluntarios da Randoncorp
se juntou a grafiteiros de Caxias do Sul
e pessoas do bairro Jardelino Ramos
para um projeto de revitalizacao do
Beco das Lavadeiras. A atividade fez
parte do projeto cultural Mosaico da
Quebrada.
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Detalhe da acao
Data: 24/06/2023
Local: EEF Abramo Randon, Caxias do Sul (RS)
Acdo: Organizacao de festa comunitaria
Voluntarios envolvidos: 10

Festa Junina da
Escola Abramo
Randon

Ao participar da organizacao da Festa
Junina na Escola Abramo Randon, o
grupo de integrantes do Ser Voluntario
garantiu a diversao além da
arrecadacao de recursos para a escola.
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Detalhe da acao

Data: 08/07/2023

Local: EMEF Américo Ribeiro Mendes, Caxias do Sul
(RS)

Acdo: Organizacao de festa comunitaria
Voluntarios envolvidos: 08

Festa Julina da Escola
Ameérico Ribeiro
Mendes
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Assessoramento para

outras organizacoes

Com o objetivo de disseminar a cultura do
voluntariado, prestamos assessoramento
técnico para a estruturacao,
desenvolvimento e lancamento do ARAR
Voluntarios, programa de voluntariado para
funcionarios do conglomerado RAR, de
Vacaria (RS).

8. Programa Ser Voluntério

23 Social

e -

EVENTO DE SENSIBILIZACAO - PROGRAMA DE VOLUNTARIOS
EMPRESAS RAR DIA 19.07.2023

“ARAR VOLUNTARIOS”
CULTIVANDO ATITUDES POSITIVAS —

* ARAR = do agronegdcio de lavrar, cuidar, adubar...objetivando resultados positivos

z | . Instituto
Parceiros I — ‘ Elisabetha
- Randon
NI
Voluntarios SISTEMAS DE GESTAO
CAXIAS DO SUL 20/07/2023
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Prémio V' 2.1

Reconhecimento da

VENCEDOR

Melhor Gestdo de programas
de voluntariado em OSC's

comunidade
Pioneiro JULIANA BEVILAQUA

CAIXA-FORTE / NOTICIA

No dia 24 de outubro, o Instituto Elisabetha Instituto Ehsabetl}a 7
Randon, por meio do programa Ser Voluntario, foi Ran_don recet!e premio
agraciado com o Prémio Vol 2023 na categoria nacmnal_Por iniciativas de
"Melhor Prética de Voluntariado em voluntariado

Organizacdo tem programas com colaboradores da Randoncorp

Organizagéesu. P ExcLusivo
COMPARTILHE: 0 a

O reconhecimento veio por meio da plataforma
VOL e o grupo Davidar, consolidando o

JULIANA BEVILAQUA
Enviar E-mail

H H O Instituto Elisabetha Randon foi reconhecido pelo Prémio VOL 2023 na categoria "Melhor
CO m p ro m I SS 0 d O I E R CO m O Vo lu n ta rl a d O e a Prética de Voluntariado em Organizagdes" — entre diversas iniciativas voltadas ao tema, a MAIS LIDAS
p I'O m O Ca O d e a CO eS S 0 CI a I S q U e | m p a C ta m organizagao promove o programa Ser Voluntério, que estimula e organiza a forca voluntaria EM RECEBIMENTO DE
op o o dos colaboradores da Randoncorp em projetos na comunidade. c:; o d :jwm é
positivamente a comunidade. o
estagdo de tratamento
O Prémio VOL existe desde 2021 e é promovido pela VOL, de esgoto em Caxias
n . . .. uma plataforma tecnoldgica de solugdes inteligentes para o
O Prémio Vol, em sua terceira edicdo, destaca as voluntariado no Brasilena Amérca Latina, epelogrupo e
lh » t . d t -~ d l t . d Dadivar, especializado na gestdo de iniciativas sociais. A ;ﬂﬂ.l;;l:ll : 9t¢:.m_m°!
e ra e al 0 em
m e o re s p ra ! ca s e g e s a o o Vo u n a ri a o e premiagao foi entregue nesta semana. cascata de Caxf:l do
Sul

reconhece aqueles que se dedicam a promover e
divulgar causas nobres no Brasil.
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AcOes parao
Vale do Taquari

Nossos voluntdarios tomaram a frente nas
acoes de triagem, separacao e
carregamento de donativos para as
pessoas atingidas pela enchente que
inundou o Vale do Taquari, em setembro de
2024.

Durante diversas semanas, Nossos
voluntdrios compareceram aos Centros de
Triagem de Caxias do Sul, localizados junto a
Faculdade Anhanguera e a sede do 5°
Batalhdao de Bombeiro Militar, para prestar
apoio a quem mais precisa.

8. Programa Ser Voluntério
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RS 5.000,00

foram economizados pelas escolas e entidades parceiras

Indicadores do do programa na contratacao de mao de obra para

efetuar os trabalhos .

Programa
Impacto econdémico das agoes. 2.000 pESSOaS

foram beneficiadas pelas acoes do programa em
2023.
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9. Criado em 2002, o programa Florescer € um Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
Prog ra ma que tem a missao de investir em criancas e
adolescentes, de 6 a 14 anos, em situacao de
Flo rescer vulnerabilidade social, para o exercicio da cidadania e a
melhoria da qualidade de vida, por meio de atividades
pedagdgicas, culturais, esportivas e de educacao para a
vida.

Em 2023, 360 criangas foram atendidas pelos nucleos
do programa, sendo 340 atendimentos realizados em
Caxias do Sul (RS) e 20 atendimentos realizados em
Joinville (SC).

Desde a sua criacdao, o programa realizou mais de 18 mil
atendimentos, entre nlcleos e franquias sociais, para
criancas e adolescentes.

Relatério Anual de Atividades | 2023


https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-florescer/

B Conscientizacdo para avida
m Apoio a escolarizacao

m Nocoes basicas de tecnologia e informacao

A Metodologia do
programa Florescer

m Nocoes basicas da lingua inglesa

m Ensino de robética

Oferece:

m Esporte e cultura, através de parcerias com os
clubes Recreio Cruzeiro e Recreio da Juventude,
de Caxias do Sul

m Mdsicainstrumental e canto coral, por meio do
Projeto Mais Musica
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Atividades do
Programa
Florescer em 2023:

9. Programa Florescer

Janeiro

* Realizacdo de atividades lUdicas de recreacao com usudrios (a presenca dos usuarios
nao é obrigatéria durante esse més)

Fevereiro

* Inicio das atividades com usudrios de Caxias do Sul com atividades de integracao

» Recepcao de visita da equipe do Sistema de Gestdo de Programas Sociais (Pré-Social
RS) ao nucleo Forqueta para acompanhamento do projeto Novas Inclusoes Digitais

* Reunido de alinhamento com pais e usuarios para inicio do ano letivo

» Recebimento de materiais escolares doados por funciondrios da empresa Master

Marc¢o

* Retorno das atividades do Projeto Mais Mdsica

» Comemoracdo de 21 anos do programa Florescer

 Retorno as atividades de ténis

* Atividades sobre simbologia da Pascoa e decoracdo das Casas Florescer para
festividades da época

» Recepcao de representantes do COMDICA Farroupilha no ndcleo Forqueta

* Reunido de alinhamento com diretores das escolas parceiras do programa em Caxias
do Sul (RS)

* Encerramento do projeto Novas Inclusdes Digitais

* Inicio das atividades do nucleo Joinville (SC)

Abril

e Festival de ténis

» Capacitacdo em robética para a equipe
* Festividades de Pascoa

* Participacdo no 23° Tapete M4gico, no Teatro Municipal Pedro Parenti
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Atividades do
Programa
Florescer em 2023

9. Programa Florescer

Maio

* Recebimento de 595 refeicoes doados pela cooperativa Sicoob Cooperando
* Recepcdo de representantes do Pro-Social RS para acompanhamento das
atividades de robética, patrocinadas via ICMS

» Organizacdo da homenagem ‘Dia de Quem Cuida de Mim’ para maes e
responsaveis pelos usuarios

* Inicio das aulas de iniciacdo tecnoldgica no nucleo Joinville (SC)

* Realizacdo de atividades celebrando a Semana do Livro Infantil

Junho

* Realizacdo do ciclo de palestra com tema alimentacao saudavel, ministrado pela
nutricionista Rosangela Silva dos Santos

» Recepcao de visita da autora Elaine Cavion

* Participacdo na Semana do Meio Ambiente Randoncorp - SEMEAR

* Realizacdo de atividades alusivas a Festa Junina

» Recebimento de palestra sobre saude coletiva, oferecida por alunos de
Biomedicina da Universidade de Caxias do Sul (UCS)

* Participacdo na pré-conferéncia de assisténcia social do CRAS Regido Oeste de
Caxias do Sul (RS)

» Visitacdo a 192 Feira do Livro de Joinville (SC)

* Recepcao da vice-prefeita Rejane Gambin no nucleo Joinville (SC)

Julho

* Atividade Manha de Cinema
* Ciclo de palestras com pais e responsaveis ministrado pela instrutora de pilates
Vania Dal Belo

* Encerramento das atividades do primeiro semestre com exibicdo do filme Encanto
nos nucleos Forqueta e Interlagos

* Participacdo na Festa Julina da Escola Municipal Evaldo Koehler, parceria do
nacleo Joinville (SC)

* Encerramento das atividades do primeiro semestre com exibi¢do do filme O Gato
de Botas 2 no nucleo Joinville (SC)
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Atividades do
Programa
Florescer em 2023:
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9. Programa Florescer

Agosto

* Publicacdo do edital de inscricoes para participacdao no programa em 2024

* Reunido com pais e responsaveis para entrega de pareceres e palestra
ministrada por Tatiane Oliveira Lima

» Recepcao e acolhimento de usuarios na retomada das atividades em todos os
nucleos

* Curso de capacitacdo em direito e cidadania, oferecido pela Paulos, realizado na
Universidade de Caxias do Sul (UCS)

* Participacdao no Campeonato de Ténis da Serra Galcha

* Producdo de uma capsula do tempo no nudcleo Joinville (SC)

* Atividades de homenagem ao Dia dos Pais

* Participacdo no Congresso Desenvolver

Setembro

* Visita da autora Juliana Tonini para entregar seu livro ‘A galinha que foi
caminhar o mundo’ para as criancas de Caxias do Sul

* Reunido de pais e responsaveis

* Ciclo de palestra ‘A importancia da familia no cuidado e desenvolvimento da
crianca e adolescente’, ministrada pelo médico Jodo Carlos Bordin

* Atividades alusivas a Revolucao Farroupilha, com visita do CTG Os Carreteiros
aos nucleos de Forqueta e Interlagos

* Palestra sobre educacdo financeira para alunos da T9, ministrada por estudantes
de MBA em Gestdo de Projetos da FSG Centro Universitario da Serra Gaucha

Outubro

* Participacdo na 152 Maratona de Contacdo de Histérias

* Visita ao Instituto de Leitura Quindim, de Caxias do Sul (RS)

* Participacdo na palestra ‘Aprendizagem profissional como combate ao trabalho
infantil’, ministrada pela dra. Denise Brambilla na Cdmara de Vereadores de
Caxias do Sul

» Comemoracoes alusivas ao Dia das Criancas
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Atividades do
Programa
Florescer em 2023:

9. Programa Florescer

Novembro

* Passeio para pesquisa de campo no Sitio Rancho Alegre, em Joinville (SC)
e Aulas de iniciacdo as novas tecnologias

* Preparativos para as festividades de Natal

* Atividades na mini horta na Casa Florescer Forqueta

* Mostra de Robética

Dezembro

* Realizacdo de Cantata de Natal para funcionarios da Randoncorp, SSI
Salde, Ravi Medicina Corporativa e Frasle Mobility, nos sites Caxias do Sul
(RS) e Joinville (SC)

» Apresentacao do Coro e da Orquestra Jovem Florescer na Festa de Natal
da Randoncorp, nos Pavilhoes da Festa da Uva

e Encerramento das atividades do Projeto Mais Mdsica com evento no
Instituto de Leitura Quindim, em Caxias do Sul (RS)

» Visita a fabrica da JOST Brasil, em Caxias do Sul (RS), para conhecer os
robds e salas de treinamento da empresa

* Producdo e entrega de presépios confeccionados por usuarios para os
restaurantes de funciondrios da Randoncorp e Frasle Mobility de Caxias do
Sul (RS)

* Entrega de pareceres e brinquedos para os usuarios

* Encerramento das atividades e despedida dos usuarios
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Franquias Sociais
do Programa
Florescer

9. Programa Florescer

Como forma de contribuir para o desenvolvimento social, a
metodologia do programa Florescer é disponibilizada pelo Instituto
Elisabetha Randon a instituicoes e empresas interessadas em adotar o
modelo de atuacao do programa.

Aos franqueados sao oferecidos: qualificacao da equipe profissional,
recursos de acompanhamento do desenvolvimento do usuério,
assessoria técnica, guia de acodes, visitas periddicas e apoio pedagdgico.

O programa Florescer conta com cinco franquias sociais consolidadas
nas cidades de Bento Goncalves (RS), Erechim (RS), Maringa (PR) e
Vacaria (RS).
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Em 2023, as franquias sociais do programa
Florescer realizaram 813 atendimentos

para criancas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade social.

Atendimentos das

Florescer Bento Gong¢alves (RS)

Franquias SOCiaiS 193 atendimentos realizados

Florescer Erechim (RS)
50 atendimentos realizados

Florescer Maringa (PR)
84 atendimentos realizados

Florescer Vacaria (RS)
486 atendimentos realizados
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Lancado em 2004, o programa Iniciacao
Profissional prepara jovens de 15 anos para a
empregabilidade através de uma formacao técnica
e humanistica, contribuindo para o
desenvolvimento social e econémico.

Em parceria com o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), o programa
oferece curso técnico de Assistente de Logistica.

O Iniciacao Profissional formou 74
usuarios em 2023, totalizando assim
1.118 jovens Formados para o mercado
de trabalho desde a sua instituicao.
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Média de aPI'OV3§50 Concluintes do programa

escolar dO prog rama Iniciacao Profissional:
o o ~ o o 2004 - 17 Formandos
Iniciacao Profissional 2005 - 31 Formandos

2006 — 32 Formandos
em 2023: 1 00% 2007 — 39 Formandos
2008 — 37 Formandos
2009 - 35 Formandos
2010-52 Formandos
2011 -45 Formandos
2012 - 50 Formandos
2013 - 70 Formandos
2014 - 75 Formandos
2015 -75 Formandos
2016 — 64 Formandos
2017 - 66 Formandos
2018 - 74 Formandos
2019 - 76 Formandos Total:
2020 - 74 Formandos
2021 - 68 Formandos 1.118 Formandos
2022 - 64 Formandos
2023 - 74 Formandos



https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/randoncorp-oportuniza-formacao-profissional-para-134-jovens/

Atividades do IP

* Inicio das atividades com as novas turmas de aprendizes

em 2022:

* Palestra sobre educacao financeira oferecida pelo Sicredi
* Palestra com tema ‘Identidade: Aprendendo a Ser’, oferecida por
funcionarios da area de Pessoas & Cultura da Randoncorp

» Aprendizes convidaram César Augusto Ferreira, Diretor Superintendente
de Tecnologia Avancada de Produto e Manufatura da Randoncorp, para ser
o paraninfo das turmas

* Palestra sobre autoconhecimento e identidade, oferecida por funcionarios
da 4rea de Pessoas & Cultura da Randoncorp

Agosto

* Primeiro encontro dos aprendizes com o paraninfo
* Palestra sobre espiritualidade
| * Palestra sobre sexualidade com a psicéloga Etelma Dutra

Novembro

* Participacao na Feira do Jovem Aprendiz e Encontro Nacional de Auditores
Fiscais do Trabalho de Aprendizagem, promovidos pelo FASG
* Recep¢do do evento Arena da Exportacao Junior, oferecido pela ADVB RS

Dezembro

* Encontro com o paraninfo da turma
e Formatura dos aprendizes 2024



Mercado de Trabalho

Trabalham atualmente — 100%
Trabalham na Randoncorp — 52%
Trabalham no setor da industria — 80%

Educacao
Concluiram o ensino médio — 100%
Ingressaram no ensino superior —61%
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Demonstracoes Financeiras
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Relatério do auditor independente sobre as demonstragdes financeiras

Aos Diretores do
Instituto Elisabetha Randon

Opinido

Examinamos as demonstragdes financeiras do INSTITUTO ELISABETHA RANDON que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas
demonstragdes do resultado, das mutagdes do patriménio liguido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais politicas contabeis.

INSTITUTO ELISABETHA RANDON Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos o0s aspectos relevantes, a posigao patrimonial e financeira do INSTITUTO ELISABETHA
RANDON em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Relatério do Auditor Independente sobre as Demonstragdes Financeiras

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas na segdo a seguir

31 de dezembro de 2023 e 2022 intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagdo a Entidade de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior.

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, apresentados para
fins de comparagao, foram por nés examinados, e emitimos relatério de auditoria com data de 05
de abril de 2023, que n&o continha nenhuma ressalva.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatério do
auditor

A administragio da Entidade é responsavel por essas outras informagbes que compreendem o
Relatério de Atividades.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras néo abrange o Relatério de Atividades e ndao
expressamos qualquer forma de concluséo de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler
o Relatorio de Atividades e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
) ) o inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nesso conhecimento obtido na auditoria
Rua Sao Manoel, 1197 — Conj. 501 — B?f\rrcrfslllc{l‘”Bnrf:sclg‘;;g:t?mgrsazgi;egs?f{’zgj;:U - Fones: (51) 3321.2512 - 3321.3259 ou, de outra forma, aparenta est_ar distorcido 1_1& forma releyar_lte. . B
t@riaudiores.combr  waeudiores conbr Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgdo relevante no Relatério de
Atividades, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.
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Responsabilidade da administracédo e da governanca pelas demonstragoes financeiras

A administragdo da Entidade é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
demonstragoes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de
demonstragoes financeiras livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes financeiras, a administragéo é responsével pela avaliagio da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracéo das
demonstragdes financeiras, a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragio das demonstragdes financeiras.

Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas
em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opini@o. Seguranca razoavel & um alto nivel
de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes
existentes.

As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstracoes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

» Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstrages financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao.

O risco de nao detecgdo de distorgao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente
de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagéo,
omissdo ou representagdes falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

* Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéo.

= Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contébil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condigbes que possam levantar duvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade.

11. Demonstracoes Financeiras

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagao
em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

* Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteido das demonstragoes financeiras,
inclusive as divulgagdes e se essas demonstracdes financeiras representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagoes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Porto Alegre, 04 de abril de 2024.

-@ Rosito & Filomena

Auditores Independentes
CRC/RS 3993 - CVM 9091

C24

Giuseppe Rosito
Contador — CRC/RS — 49.186
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON INSTITUTO ELISABETHA RANDON

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em reais) (Em reais)
ATIVO PASSIVO
2023 2022 2023 2022
CIRCULANTE

CIRCULANTE Fornecedores 170.342,16 147.368,60
Subvengdes, projetos e convénios (Nota 8) 22.354.809,36 13.582.027,57
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 3) 4.595.058,51 6.371.524,06 Impostos e contribuigdes sociais (Nota 9) 187.358,23 156.917,09
Subvengdes a receber (Nota 4) 8.552.161,69 655,87 Saléarios e ordenados 56.939,53 60.571,38
Qutros ativos circulantes (nota 5) 59.105,71 111.031,78 Provisédo para férias e encargos 252.229,50 240.210,37
Receita diferida (Nota 10) 89.411,91 74.933,44
Total do circulante 13.206.325,91 6.483.211,71 Qutras contas a pagar 19.048,03 28.898,48
Total do circulante 23.130.138,72 14.290.926,93

NAO CIRCULANTE -
NAO CIRCULANTE

Depositos judiciais 4.500,00 4.500,00 Receita diferida (Nota 10) 477.303,12 473.113,26
Imobilizado (Nota 6) 12.417.571,00 10.295.990,41
Intangivel (Nota 7) 15.350,25 20.934,92 Total do nao circulante 477.303,12 473.113,26
Total do nao circulante 12.437.421,25 10.321.425,33 PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio social (Nota 11) 2.041.696,35 2.116.511,66
Superavits (déficits) acumulados (5.391,03) (75.914,81)
Total do ativo 25.643.747,16 16.804.637,04
Total do patriménio liquido 2.036.305,32 2.040.596,85

Total do passivo e patriménio liquido 25.643.747,16 16.804.637,04

As notas explicativas da administracdo sédo parte

integrante das demonstragdes financeiras. - . -
9 co As notas explicativas da administragao séo parte

integrante das demonstragoes financeiras
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO INSTITUTO ELISABETHA RANDON

EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

(Em reais) EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em reais)
2023 2022
RECEITA BRUTA (nota 12)
Receita de doagdes 4.245.142,23 3.464.125,74
Receita de subvengoes 187.989,58 602.136,19 Superavits
Receita de projetos 1.191.820,46 995.170,92 Patrimonio Subvengao (déficits)
Qutras Receitas Operacionais 85.406,21 1.291,22 social patrimonial  acumulados Total
Total das receitas 5.710.358,48 5.062.724,07 Saldos em 31 de dezembro de 2021 2.336.944,56 - (220.432,90) 2.116.511,66
DESPESAS OPERACIONAIS (nota 13) Transferéncia dos déficits acumulados (220.432,90) - 220.432,90 -
Despesas administrativas (1.300.548,73) (1.065.542,08)
Despesas com projetos (1.167.820,47) (974.770,92) Déficit do periodo - - (75.914,81) (75.914,81)
Despesas com programas sociais (3.462.886,63) (3.274.252,71)
Saldos em 31 de dezembro de 2022 2.116.511,66 - (75.914,81)  2.040.596,85
Total das despesas operacionais (5.931.255,83) (5.314.565,71)
Ingresso de subvencao patrimonial - 1.099,50 - 1.099,50
Déficit operacional (220.897,35) (251.841,64)
Transferéncia dos déficits acumulados (74.815,31) (1.099,50) 75.914,81 -
Resultado financeiro
Receitas financeiras 217.509,80 179.984,75 Déficit do periodo - - (5.391,03) (5.391,03)
Despesas financeiras (2.003,48) (4.057,92)
Saldos em 31 de dezembro de 2023 2.041.696,35 - (5.391,03)  2.036.305,32
Total do resultado financeiro 215.506,32 175.926,83

DEFICIT DO PERIODO (5.391,03) (75.914,81)

As notas explicativas da administragéo sao parte

As notas explicativas da administraggo séo parte integrante das demonstragoes financeiras.
integrante das demonstracdes financeiras.
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INSTITUTO ELISABETHA RANDON

INSTITUTO ELISABETHA RANDON

DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em reais) EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Valores expressos em reais)

2022 2021
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Déficit do periodo (5.391,03) (75.914,81) .
Ajustes para conciliar o resultado: 1. INFORMACOES GERAIS
Depreciacdo e amortizagao 142.684,24 124.445,39
O Instituto Elisabetha Randon, fundado em 30 de junho de 2003, é uma associagdo de
Redugo (aumento) na variaggo de ativos: direito privado sem fins econdémicos e tem como objetivo promover a cidadania e o
Subvengdes a receber (8.551.505,82) 248.025,40 desenvolvimento social, por meio de agdes direcionadas:
QOutros ativos 51.926,07 55.715,94
Aumento (redugao) na variacao de passivos: A educagéo nao formal, gratuita e complementar ao ensino regular e educagéo para o
Fornecedores 22.973.,56 66.462,98 transito: ¢ 9 P 9 gaop
Impostos e Contribuigdes Sociais 30.441,14 25.314,73 !
gfﬁ'{;ﬁ%g:ﬁ?gﬁggi encargos (13 2’?&19’,?15% g;}?f;{?% Ao incentivq a cu_Itunra, _defes:_i e consen:vagao do pgt.rimbnio histérico, artl’stic_:o e cu[tural,
Subvengdes, convénios e projetos 8.772.781.79 (264.038,99) bem como & assisténcia social, ao estimulo da pratica de esportes, ao apoio 4 salde e
Receita diferida 18.668,33 25.003,30 a pratica do voluntariado.
Qutras contas a pagar (9.850,45) 11.244,42
Atua por meio da execugao direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, da doagédo
Caixa liquido proveniente das atividades operacionais 481.115,11 265.685,22 de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuam
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO em areas afins.
Aquisigdes de ativo imobilizado e intangivel (2.258.680,16) (4.518.425,56)
Ingresso de subvengfies patrimoniais 1.099,50 - O Instituto possui, desde 2006 a titulagao de OSCIP — Organizagéo da Sociedade Civil
T " - ; . de Interesse Publico, bem como possui registro no Conselho dos Direitos da Crianca e
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento (2.257.580,66) (4.518.425,56) do Adolescente de Caxias do Sul. sob 0 n® 144/2004.
AUMENTO (REDUCAQ) DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (1.776.465,55) (4.252.740,34) 2 e;}l}i;ii{) destas demonstragoes financeiras foi autorizada pela Diretoria em 01 de abril
e .
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INiCIO DO PERIODO 6.371.524,06 10.624.264,40 , .
) 2. RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FIM DO PERIODO 4.595.058,51 6.371.524,06

As principais politicas contabeis aplicadas na preparacdo destas demonstragbes
financeiras estao definidas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente

As notas explicativas da administragao séo parte nos exercicios apresentados, salvo quando indicado de outra forma.

integrante das demonstragdes financeiras.
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2.1. Base de preparacgao e apresentagao

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo divulgadas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil emitidas pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPCs), em consonancia com a ITG 2002 (R1) — Entidades sem Finalidade
de Lucros, de 21/08/2015, bem como as determinagdes emanadas da Lei n® 9.790 de 23
de margo de 1999, que dispde sobre a qualificagdo de pessoas juridicas de direito
privado, como Organizagdes da sociedade Civil de Interesse Publico e as disposigdes
da NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

As demonstragdes financeiras foram preparadas considerando o custo histérico como
base de valor e ativos e passivos financeiros mensurados ao valor justo.

A preparagdo das demonstragdes financeiras requer que a Administragdo faga
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicagdo de politicas contabeis e os
valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem
divergir dessas estimativas. Estimativas e premissas sao revistas de uma maneira
continua. Revisdes com relagdo as estimativas contabeis sdo reconhecidas no periodo
em que as estimativas sdo revisadas e em qualquer periodo futuro afetado.

2.2. Moeda funcional e moeda de apresentagao

Os itens incluidos nas demonstracées financeiras sdo mensurados de acordo com a
moeda do principal ambiente econémico no qual a entidade atua ("moeda funcional”). As
demonstragdes financeiras estdo apresentadas em reais, que € a moeda funcional da
Entidade e, também, a sua moeda de apresentagao.

2.3. Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerario em caixa, depositos bancarios e
aplicagdes de liquidez imediata que sdo prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanga de valor.

2.4. Imobilizado

E avaliado ao custo histérico de aquisigao, deduzido das respectivas depreciagdes. A
depreciagdo do imobilizado é calculada pelo método linear, de acordo com a vida Util dos
bens.

As principais renovagbes sdo depreciadas ao longo da vida Util restante do ativo
relacionado. Ganhos e perdas em alienagdes séo determinados pela comparagédo dos
valores de alienagdo com o valor contdbil e sdo incluidos no resultado.

Reparos e manutencdo sao apropriados ao resultado durante o periodo em que sdo
incorridos.

11. Demonstracoes Financeiras

O ativo imobilizado a ser mantido e utilizado na consecugéo das finalidades da Entidade
& basicamente composto por equipamentos de informatica e méveis e utensilios.

A administragao efetuou internamente, estudo e andlise de revisao da vida 0til desse
ativo imobilizado com o objetivo de ajustar a vida econémica estimada para o célculo da
depreciagdo, bem como para determinar o valor residual desses bens.

Apés essa andlise, a administragao entendeu que néao foram identificadas diferengas
significativas entre as vidas Uteis utilizadas e as revisadas, entendendo que as taxas de
depreciacao utilizadas refletem a melhor estimativa no momento.

O imobilizado também é revisto para se identificar evidéncias de perdas néo
recuperaveis. O valor contabil de um ativo & imediatamente baixado para seu valor
recuperavel se o valor contabil for maior do que seu valor recuperavel estimado.

2.5. Intangivel

Os principais ativos intangiveis referem-se a marcas e patentes, softwares e licengas de
uso.

2.6. Outros ativos e passivos circulantes e nao circulantes

Séo demonstrados pelos valores de realizagdo (ativos) e pelos valores conhecidos ou
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagcoes
monetarias incorridas (passivos).

2.7. Proviséo para férias e encargos

Foi constituida com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango
e incluem os encargos sociais correspondentes.

2.8. Reconhecimento da receita

As receitas e despesas das subvengdes e projetos sdo reconhecidas ao longo dos
respectivos periodos de execugao.

As receitas de doagdes sdo registradas por ocasido do efetivo recebimento dos recursos.

A receita financeira é reconhecida com base no método da taxa de juros efetiva.
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3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 6. IMOBILIZADO

2022 Magq. Equip. Benfeitorias Imobilizade
Equip. de Méveis e Instrumentos Iméveis em
2023 2022 Informatica Utensilios Musicais Terceiros Andamento Total
........................ CUSTO TOTAL
Caixa 1.765,72 663,58 Saldos em 31 de dezembro de 2021 237.285,86  282.548,58 67.647,65 1.221.49349 482030972  6.629.285,30
Bancos conta movimento 1,00 1,00 Aquisigdes 98.846,86 3.560,00 10.708,10 - 440531060 451842556
Aplicagbes financeiras 1.754.858,53 1.829.784,91 Baixas 5.904,50) - : - 5-904,50)
) Saldos em 31 de dezembro de 2022 330.22822  286.108,58 78.35575  1.221.49349 922562032 11.141.806,36
Proprios 1.756.625,25 1.830.449,49
) ) DEPRECIAGAO ACUMULADA
Bancos conta movimento — projetos 1.067,65 62.974,83 Saldos em 31 de dezembro de 2021 (166.869,72) (186549.21)  (53.141.61) (328.86952) - (735.430,06)
Aplicagbes financeiras — projetos 2.837.365,61 4.478.099,74 Depreciagéo (37.798,59)  (25.761,58) (3.870,47)  (48.859,75) - (116.290,39)
Baixas 5.904,50 - . - - 5.904,50
Projetos 2.838.433,26 4.541.074,57
Saldos em 31 de dezembro de 2022 (198.763,81)  (212.310,79) (57.012,08)  (377.729,27) - (845.81595)
Total 4.595.058,51 6.371.524,06
Valor residual — 31/12/2022 131.464,41  73.797,79 21.343,67 84376422  9.225.620,32  10.295.990,41
4. SU BVENGOES A RECEBER Taxas anuais de depreciacao - % 10 10 4 -
2023 2022
TTtTTeTTTTTRCRLO o TTTTTTTTTTTT 2023 Magq. Equip. Benfeitorias Imobilizado
Projeto Memorial Randon 8.306.622,69 655,87 momiica  Utndios  Muskas  Teeres  Ancamento Total
] N { i jusicals {l
Projeto Cultural — Lei 8313 245.539,00 - CUSTO TOTAL
Saldos em 31 de dezembro de 2022 330.228,22  286.108,58 7835575  1.221.49349 922562032 11.141.806,36
8.552.161,69 655,87 Aquisigdes 112.334,56  13.521,00 24.189,85 - 210863475  2.258.680,16
Baixas (50.684,64) - - - (50.684,64)
Saldos em 31 de dezembro de 2023 391.878,14  299.629,58 10254560  1.221.49349 11.334.25507 13.349.801,88
5. OUTROS ATIVOS CIRCULANTES
DEPRECIAGAO ACUMULADA
2023 2022 Saldos em 31 de dezembro de 2022 (198.763,81)  (212.310,79) (57.012,08)  (377.729,27) - (845.81595)
~ L T T Depreciagao (57.947,44)  (25.072,23) (5.220,15)  (48.859,75) - (137.099,57)
Doagbes funcionarios das empresas Randon 20.944,00 20.841,00 Baixas 50.684,64 _ ) : . 50.684,64
Taxas franquias Florescer - 6.824,00
Adiantamento de pessoal 37.514,71 38.777,25 Saldos em 31 de dezembro de 2023 (206.026,61) (237.383,02)  (62.232,23) (426.589.02) - (932.230,88)
Adiantamento a fornecedores 647,00 39.539,00
Impostos a restituir - 3.297,86
Outros : 1752 67 Valor residual - 31/12/2023 185.851,53  62.246,56 40.313,37  794.904,47 11.334.25507 12.417.571,00
732,
59-1 05171 111 -031 :78 Taxas anuais de depreciagéo - % 10 10 4
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7. INTANGIVEL 8. SUBVENCOES, PROJETOS E CONVENIOS

2022 Taxa anual Saldos Saldos
% 31/12/2021 Aquisigbes 31/12/2022 Circulante 2023 2022
CUSTO s e e et e
Projetos Culturais — Lei 8.313 611.284,14 431.420,39
Marcas e patentes 11.038,00 - 11.038,00 Projeto Memorial Randon — Pronac 13.1303 13.119.358,65  12.902.729,51
Softwares 50.755,00 - 50.755,00 Nota Fiscal Gaticha 1.067,64 2.126,47
Licenga de uso 13.328,60 - 13.328,60 Projeto Fundo Municipal de Assisténcia Social - 245.751,20
Projeto Lei Solidariedade 56.887,96 s
Total 75.121,60 - 75.121,60 Convénio Prefeitura Municipal de Farroupilha 0,12 .
Projeto Cedica / Feca 23.588,16 -
- Projeto Museo Museografico 8.027.754,89 “
AMORTIZAGAO Projeto Memorial Transporte de carga 514.867,80 -
Marcas e patentes - - - - 22.354.809,36 13.582.027,57
Softwares 20 (32.703,08) (8.155,00) (40.858,08) s ;
Licenga de uso 20 (13.328,60) - (13.328,60)
Total (46.031,68) (8.155,00) (54.186,68) a) PROJETOS LEI ROUANET:
Valor residual 29.089,92 (8.155,00) 20.934,92 Iniciou em 22 de setembro de 2022 a IX Edicao do Projeto Vida Sempre — Pronac
20.4383, conforme publicagao no Didrio Oficial da Uniao n? 242 de 18 de dezembro de
2020 com valor aprovado para captacao de R$ 540.724,80, complementacao de valor
de R$ 215.599,00 Diario Oficial da Uniao 142 de 28 de julho de 2022 e complementagao
2023 Taxa anual Saldos Saldos R$ 378.157,60 Diario Oficial da Unido 70 de 12 de abril de 2023 totalizando R$
% 31/12/2022 Aquisicbes 31/12/2023 1.134.481,40. Projeto encerrado em 30 de novembro de 2023.
CUSTO
« VIDA SEMPRE — X EDIGAO — PRONAC 23.0752
Marcas e patentes 11.038,00 - 11.038,00 ) o . . B
Softwares 50.755,00 - 50.755,00 Realizar a itinerancia de espetaculos cénicos, fomentando o teatro, em apresentacoes
Licenga de uso 13.328,60 - 13.328,60 encenadas ao publico em escolas, entidades sociais, empresas, feiras, encontros e
eventos com grande circulagao de pessoas. O projeto "Vida Sempre! — A Cultura Roda
Total 75.121,60 - 75.121,60 nas Estradas" tem como tema central a seguranga no transito e, nesta edigéo,

contemplara publicos especificos com textos e linguagens préprias para o Infantil, juvenil,
~ adulto, o motociclista e, comemorando 10 anos ininterruptos, levara a plateia um stand-
AMORTIZACAO up abordando pontos controversos no transito. O projeto atingira estados do Sul do Brasil
e oferece o acesso totalmente gratuito para toda sociedade. Valor aprovado para
captagao R$ 660.539,00, conforme Diario Oficial da Unido 33 de 15 de fevereiro 2023.

Marcas e patentes - -
Softwares 20 (40.858,08) (5.584,67) (46.442,75)

Licenca de uso 20 (13.328,60) z (13.328,60) Valor captado R$ 415.000,00. Inicio do projeto dezembro de 2023.
Total (54.186,68) (5.584,67) (59.771,35) o MEMORIAL DO TRANSPORTE DE CARGAS — PRONAC - 13.1303

Projeto para viabilizar através da reconstrucao de trés prédios histéricos da Randoncorp
Valor residual 50.934.92 (5.584,67) 15.350.25 que datam da década de 1950, com acervo de época restaurado e auditério para

exposigoes e treinamento de pessoal e alunos da rede publica e privada de ensino em
acdes museoldgicas como forma de capacitar profissionais em visitagdes aos diversos
centros museoldgicos existentes no estado do Rio Grande do Sul. Este projeto foi
encerrado em 31 de dezembro de 2023. Valor total do projeto R$ 12.277.554,77.
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» MEMORIAL DO TRANSPORTE DE CARGAS — ACERVOS - PRONAC — 23.5785

Projeto visa higienizar, restaurar, atualizar suportes e catalogar parte de acervo histdrico,
realizando as digitalizagbes de fitas VHS, DVD’s, Fotografias e migragdes de CD’s,
suportes que contém fatos sociopoliticos relevantes e registros jornalisticos histéricos,
que preservam a meméria da evolugéo da cidade de Caxias do Sul-RS e de empresas
do ramo de mobilidade rodoviaria e ferroviaria, que fizeram da cidade galcha polo do
Transporte de Cargas, no Brasil e no mundo. Os documentos fazem parte do acervo
histérico do Memorial do Transporte de Cargas, Museu viabilizado pela Lei Federal de
Incentivo a Cultura, PRONAC 13.1303, que oferecera gratuidade ao visitante e
acessibilidade a todos os publicos. Valor total do projeto R$ 514.867,80 publicado no
Diario Oficial da Unido 221 de 22 de novembro de 2023. Valor captado R$ 228.000,00.

+ MEMORIAL DO TRANSPORTE DE CARGAS - PROJETOS MUSEOLOGICO E
MUSEOGRAFICO — PRONAC - 23.5815

Viabilizar a realizagdo dos projetos Museoldgico e Museografico do Memorial do
Transporte de Cargas, para servir a sociedade, apresentando a histéria do transporte de
cargas rodovidrio e ferroviario no Brasil € no mundo, tornando-se referéncia como centro
de experiéncias e documentagao, tornando conhecida a trajetéria que levou a configurar
a regiao de Caxias do Sul, cidade localizada no estado do Rio Grande do Sul, como um
dos maiores polos industriais na fabricagdo de implementos e veiculos para a logistica,
mobilidade e transporte de cargas do Brasil. O Museu pretende proporcionar
experiéncias modificadoras aos visitantes, capazes de fazer diferenca na vida das
pessoas, sendo acessivel a todos os publicos. Valor total do projeto R$ 8.027.754,89
publicado no Diario Oficial da Uniao no Diario Oficial da Unido 221 de 22 de novembro
de 2023. Valor captado R$ 8.000,00.

b) PROJETO COMDICA FARROUPILHA:

O Termo de Colaboragao 45/2023 assinado em 16 de janeiro de 2023 teve por objeto
estabelecer as condigdes para a execugdo de esforcos entre os participes com
finalidades de interesse publico e reciproco, em regime de mutua cooperagao com a
Administragdo Publica, através da execugao do projeto Florescer, cujo objeto é area de
contra turno, por meio de servigos especificados no respectivo Plano de Trabalho. O
valor aprovado para o projeto R$ 180.000,00.

¢) PROJETO LEI DA SOLIDARIEDADE

Foi publicado no DOE — DIARIO OFICIAL DO ESTADO em 11 de abril de 2023 o Termo
de Compromisso 08/2023 visando a execugdo do Projeto Programando o Futuro no
Programa Florescer no valor de R$ 235.249,59, nos termos da Lei 11.853 de 29 de
novembro de 2002 — Lei da Solidariedade, entre a empresa Castertech Fundigdo e
Tecnologia Ltda., Secretaria de Assisténcia Social e Instituto Elisabetha Randon.
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O objetivo do projeto é utilizar a tecnologia (linguagem de programagéo e robética), como
forma de mediagao para trabalhar a criatividade, o senso de inovagao e de cooperagao
entre os usudrios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que
frequentam o programa Florescer nos sites de Interlagos e Forgueta.

d) PROJETO CEDICA/FECA

Termo de Colaboragao 2779/2021 assinado em 23 de maio de 2023 visando a execugio
do Projeto Psicoterapia Ludica no Programa Florescer no valor de R$ 46.490,00. O
projeto propde um espago exclusivo para os usuarios do Programa Florescer. Uma sala
equipada com computadores (20), televisdo, jogos, com mobiliario colorido, pufes,
tapetes, brinquedos. Uma psicéloga que ird propor atividades IUdicas para identificar
situagdes que necessitem de atendimento e ou encaminhamento. O pubico é formado
por 360 (trezentos e sessenta) beneficiarios de seis a quinze anos, provindos do ensino
fundamental publico e que apresentem vulnerabilidade social. O atendimento,
encaminhamento e acompanhamento aos casos que ficarem evidenciadas as
necessidades sera na sala de atendimento IGdico, instalada dentro das Casa Florescer
Interlagos.

€) TRABALHO VOLUNTARIO

O trabalho voluntario, conforme determina a ITG 2002 (R1) — Entidades sem finalidades
de lucro — item 19, esta demonstrado a seguir:

O trabalho voluntario, inclusive de membros integrantes dos érgaos da administragao,
no exercicio de suas fungdes, deve ser reconhecido pelo valor justo da prestagéo do
servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro.

CONSELHO DELIBERATIVO

Membros (titulares) 5
Total de horas trabalhadas ano 2
Valor trabalho voluntério ano RS 223,17
DIRETORIA

Membros (titulares) 3
Total de horas trabalhadas ano 1.201
Valor trabalho voluntério ano RS 34.177,15
CONSELHO FISCAL

Membros (titulares) 3
Total de horas trabalhadas ano 1,30
Valor trabalho voluntério ano RS 126,68
TOTAL RS 34.527,00
Fonte: Salario.com.br - Novo CAGED/eSocial/Empregador Web

Valor hora mensal para cargo CBO 131110

Diretor de Osip (organizagdo Social de Interesse Publico)

Relatério Anual de Atividades | 2023




10. RECEITA DIFERIDA

FLORESCER JOINVILLE Refere-se ao diferimento da receita de projeto da Projeto Cedica/FECA, Programa Nota
Professor de Inglés 1 Fiscal Gaucha, Projetos Lei Rouanet, Rede Parceria Social, Casa Florescer Interlagos e
Total de horas trabalhadas ano 1 Projetos viabilizados pela Lei da Solidariedade 11.853/02, a ser contabilizada
L simultaneamente a despesa de depreciagdo dos seguintes bens patrimoniais:
Valor trabalho voluntario ano RS 222,76
Fonte: Convengdo Coletiva Joinvile
https://www.sinpronorte.org.br/cct/ 2022
Valores Receita Diferida
FLORESCER CAXIAS DO SUL
Professora de pilates kids 1 CONTAS Custo Deprec. Acumulada Residual Circulante  Nao Circulante
Total de horas trabalhadas ano 31 O —— et e
Valor trabalho voluntério ano RS 377,27 CASA FLORECER INTERLAGOS 676.498,66 (270.544,04) 405.954,62 34.908,92 371.045,70
Fente: Convencdo Coletiva de Trabalho REDE PARGERIA SOCIAL 1.700,00 (1.289,17) 410,83 170,04 240,79
https://sinpefrs.com.br/documento/cat/1
PROJETO CEDICA / FECA 37.805,02 (29.812,43) 7.992,59 6.859,91 1.132,68
FLORESCER CAXIAS DO SUL
Fonoaudidloga 1 NOTA FISCAL GAUCHA 3.716,40 (2.266,34) 1.450,06 371,58 1.078,48
Total de horas trabalhadas ano 44 PROJETOLEI DA SOLIDARIEDADE  163.259,80 (38.27120) 12498860  29.622,99 95.365.61
Valor trabalho voluntério ano RS 1.076,68
PROJETOS LEI ROUANET 15.000,00 (7.750,00) 7.250,00 3.000,00 4.250,00
Cargo de fonoaudiélogo (150 horas) com dado de mediana de mercado no valor de RS 3.670
considerando o estado do Rio Grande do Sul. S
897.979,88 (349.933,18) 548.046,70 74.933,44 473.113,26
Fonte: Consultoria Carreira Muller / 2023. i
| VALOR TOTAL TRABALHO VOLUNTARIO 2023 RS 36.203,71 | 2023
Valores Receita Diferida
9. IMPOSTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTAS Custo Deprec. Acumulada Residual Circulante  Nao Girculante
2023 2022 R — e e sseeesees ceeeeees
CASA FLORECER INTERLAGOS 676.498,66 (305.452,95) 371.045,71 34.908,92 336.136,79
IRRF arecolher 68.204,17 65.611,22 REDE PARCERIA SOCIAL 1.700,00 (1.459,17) 240,83 170,04 70,79
ISSQN Substituicao Tributaria 19.167,59 5.124,22
PIS 2_333,29 2.153,64 PROJETO CEDICA / FECA 45.029,92 (37.274,24) 7.755,68 257783 5.177.85
INSS 41.124,80 40.680,71 .
’ ’ NOTA FISCAL GAUCHA 3.716,40 (2.637,98) 1.078,42 221,58 856,84
FGTS 14.854,98 13.421,88
INSS s/ Terceiros 32.454,74 15.103,52 PROJETO LEI DA SOLIDARIEDADE 263.619,80 (81.275,41) 182.344,39 48.533,54 133.810,85
PIS / COFINS / CSLL Retidos 4.212,76 8.191,22
Outros 5.005.90 6.625 68 PROJETOS LEI ROUANET 15.000,00 (10.750,00) 4.250,00 3.000,00 1.250,00
187.358,23 156.917,09 1.005.564,78 (438.849,75) 566.715,03 89.411,91 477.303,12
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11. PATRIMONIO LiQUIDO

O Patrimonio Social é representado pela dotagao inicial e acrescido dos valores dos superavits,
eventuais subvengdes patrimoniais e reduzido pelos valores dos déficits, bem como pode ser
acrescido ou diminuido pelos ajustes de exercicios anteriores apurados anualmente.

Em 31 de dezembro de 2023 o Instituto Elisabetha Randon apresenta um patriménio Social
acumulado de R$ 2.041.696,35 (Em 2022 de R$ 2.116.511,66) e déficit no periodo de R$
5.391,03 (Em 2022 um déficit de R$ 75.914,81), totalizando um Patriménio Liquido de R$
2.036.305,32.

O Instituto Elisabetha Randon ndo distribui a seus associados, membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria, Administradores, gestores e demais empregados, eventuais
excedentes operacionais, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugao de sua finalidade.

12. RECEITA BRUTA

2023 2022
Receitas de doagoes
Doagbes das empresas Randoncorp 3.762.000,12 3.100.014,03
Doagées outras 435.838,11 312.443,71
Contribuigao franquias Florescer 47.304,00 51.668,00
4.245.142,23 3.464.125,74
Receitas de subvencdes
Termo COMDICA — Farroupilha 182.466,40 91.606,43
Programa Nota Fiscal Gaucha 5.523,18 5.346,64
Fundo Municipal Assist. Social - 505.183,12
187.989,58 602.136,19
Receitas de projetos
Rede Parceria Social 170,00 170,00
Projeto Espetaculo Vida Sempre 896.805,95 782.845,12
Projeto Memorial Randon 109.449,66 147.777,00
Projeto Casa Florescer Interlagos 34.908,91 34.908,91
Projeto Cedica/FECA 24.211,81 7.560,96
Projeto Lei da Solidariedade 126.274,13 21.908,93
1,191.820,46 995.170,92
Outras receitas
Outras operacionais 49.202,50 1.291,22
Trabalho voluntario 36.203,71 -
85.406,21 1.291,22
Total das receitas 5.710.358,48 5.062.724,07

11. Demonstracoes Financeiras

13. DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas com Programas Sociais:
Programa Florescer
Programa Florecer — Joinville
Programa Florecer — Erechim
Programa Florescer Iniciagdo Profissional
Programa Vida Sempre
Programa Ser Voluntario
Assisténcia Franquias Florescer
Doacbes a Entidades
Memorial Randon

Programa Nota Fiscal Gaucha

Despesas Administrativas
Despesas Operacionais

Despesas com Projetos
Rede Parceria Social
Projeto Espetaculo Vida Sempre
Projeto Memorial Randon
Projeto Casa Florescer — Interlagos
Projeto Cedica/FECA
Projeto Lei da Solidariedade

Total das despesas operacionais

Fededkdk ek ook

(2.587.358,94)
(126.571,07)
(84.007,63)
(53.431,44)
(57.253,55)
(4.524,12)
(234.007,74)
(70.246,60)
(239.962,36)

(5.523,18)

(2.664.867,92)

(43.109,43)
(15.130,75)
(1.905,00)
(237.834,70)
(57.585,00)
(248.473,27)

(5.346,64)

(3.462.886,63)

(1.300.548,73)

(1.300.548,73)

(170,00)
(872.805,96)
(109.449,66)
(34.908,91)
(24.211,81)
(126.274,13)

(1.167.820,47)

(3.274.252,71)

(1.065.542,08)

(1.065.542,08)

(170,00)
(762.445,12)
(147.777,00)
(34.908,91)
(7.560,96)
(21.908,93)

(974.770,92)

(5.931.255,83)

(5.314.565,71)

MAURIEN HELENA RANDON BARBOSA

DIRETORA PRESIDENTE
CPF: 536.947.400-15

MARISTELA PELLIN

CONTADORA
CRC/RS: 067426/0-1
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Certidoes,

Pareceres e
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO ELISABETHA RANDON
CNPJ: 05.768.706/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da inistragao direta a ele vir . Ref a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagado desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:54:29 do dia 05/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/08/2024.

Cadigo de controle da certidao: 7640.75B5.BEC7.F3BC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

12. Certidoes, Pareceres e Atas

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA FAZENDA
Sahe RECEITA ESTADUAL
Nome: INSTITUTO ELISABETHA RANDON

CNPJ base: 05.768.706/

Obs.: A presente certidao € valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram i na de i fiscal.

Certificamos que, aos 21 dias do més de MARCO do ano de 2024, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagées e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugao Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos prc e posteri regulari; perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certidao Negativa", porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restrigdes em entidades de protegdo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartério.

Esta certiddo NAO comprova a quitagao:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declarag@o Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
p i judiciais e judiciais de inventario, ar ), separagao, divorcio, di de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidao é valida até 19/5/2024.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento deveré ser confirmada em

https://www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 28322731
Autenticagao: 38590337
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18042024, 15:28 Cansulia Regularidade do Emaregador

[ [ |

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

w
Certidio Positiva com Efeito de Negativa N2 4503/2023 CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Certificamos que, INSTITUTO ELISABETHA RANDON, CNPJ 05.768.706/0001-11, constam

Inscrigio: 05.768.706/0001-11
débitos administrados pela Secretaria da Receita Municipal, ressalvando esta Receita Municipal o Razio Social: INSTITUTO ELISABETHA RANDON
N Endereco: AV ABRAMO RANDON 770 SALA B / SAINT ETIENNE / CAXIAS DO SUL / RS / 95055-010
direito de efetuar a cobranga de valores que porventura venham a ser apurados. Inobstante o
acima certificado, expede-se a presente certiddo positiva com efeitos de negativa. A A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigio que Ihe confere o Art. 7, da Lei B.036, de 11 de maio de
. . L . - . . X 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situaclo regular perante o
presente Certiddo foi solicitada para fins de COMPROVACAQ, e tera validade por 180 dias de sua Funde de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
expedigado, de conformidade com o art. 218, da Lei Complementar 701 de 30 de Setembro de
O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicbes
2022, e/au encargos devidos, decorrentes das abrigagdes com o F
Validade:05/04/2024 3 04/05/2024
CAXIAS DO SUL, quarta-feira, 8 de novembro de 2023. Certificagho Nimero: 2024040502163639976043

Informacéo obtida em 19/04/2024 15:28:23

A utilizacsio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacio de autenticidade
o site da Calxa: www.calxa.gov.br

A aceitagdo deste documento estd condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet,

no enderego www.caxias.rs.gov.br Wipaiicanauia-crtcakagowiioonsuerpageeiconsllaEmpregaxiort "
Cadigo de controle: T67C.XI32.GNHK.DJVS.

Numero requisigao: 33197.

Documento emitido gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

Documento valido aié o dia 06/05/2024.
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Clicksign

12. Certidoes, Pareceres e Atas

Instituto
Elisabetha
L Randon

INSTITUTO ELISABETHA RANDON
CNPJ] 05.768.706/0001-11

Parecer do Conselho Fiscal

0Os membros do Conselho Fiscal do Instituto Elisabetha Randon, no cumprimento
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, examinaram as Demonstracdes Financeiras
e Notas Explicativas, auditadas por Rosito & Filomena Auditores Independentes,
bem como o Relatdrio de Atividades e demais informagdes gerenciais, elaboradas
sob a responsabilidade de seus administradores, concernentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023. Com base nos documentos examinados,
nas analises efetuadas e nos esclarecimentos apresentados pelos administradores
e técnicos, os Conselheiros Fiscais manifestam opinido de que referidas
DemonstracGes Financeiras representam adequadamente a posicdo patrimonial,
econdmica e financeira do Instituto Elisabetha Randon na data de encerramento do
exercicio social de 2023 e estdo aptos a serem apreciados pelo Conselho
Deliberativo, conforme previsto no Estatuto Social da Entidade.

Caxias do Sul, 15 de abril de 2024,

Gerson Gazolla Luiz Carlos De Lima Tania Inés Sartori
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal Conselheira Fiscal

DocuSign Envelope ID: C2C14F7E-1335-4280-B360-6C5492854078

" Instituto
| [ ] Elisabetha
- \ Randon

INSTITUTO ELISABETHA RANDON
OSCIP MJ Ne 08071.000823/2006-15
RCPJ 4.430 de 10/07/2003
CNPJ 05.768.706/0001-11

Ata n2 28 de Reunido do Conselho Deliberativo

LOCAL, HORA E DATA: realizada por meio de videoconferéncia, as 9 horas do dia 29 de
abril de 2024, sendo a sede do Instituto Elisabetha Randon (IER), localizada na Av.
Abramo Randon, 770, sala B, Caxias do Sul, RS.

PRESENCAS: Todos os membros do Conselho Deliberativo e a presidente do Instituto.
MESA DIRIGENTE: Daniel Raul Randon, Presidente e Sergio Lisbdo Moreira de Carvalho,
Secretario.

DELIBERACOES: De acordo com a ordem do dia de todos conhecida, em consonéncia
com o disposto na alinea “f” do Artigo 26 do Estatuto Social, por unanimidade de votos,
os Conselheiros analisaram o Relatério Anual de Atividades e as Demonstracdes
Financeiras, , auditadas por Rosito & Filomena Auditores Independentes, relativos ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, e deliberaram aprovar, sem
ressalvas e restricdes, mencionadas contas da Diretoria, considerando-as adequadas em
todos os aspectos. Deliberaram, ainda, aprovar a destinagdo do déficit do exercicio de
2023, de RS 5.391,03 (Cinco mil trezentos e noventa e um reais e trés centavos) para
conta Patriménio Social. Fica consignado que os membros do Conselho Fiscal emitiram
opinido favoravel sobre referidos documentos.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a ata,
que lida e aprovada, foi assinada eletronicamente pelos Conselheiros, por meio da
plataforma digital Docusign.

Caxias do Sul, 29 de abril de 2024.

DocuSigned by DocuSigned by:

Daniel Rant Randsn. g&w Jistfs Morcina de Carvalive
DanielR4UI R&Rd6Nn Sérgio Lisbdo WI6réifa’déCarvalho

7?“5,}“«, by: DocuSigned by:
Sotkw Oleosandrs Braen Barbess
cliBoarettos Alessandrd'BEsef Biérbosa

Docusigned by
Ocbeyandne Doninal Hayfs

B90EDCFE0B9aLGS
Alexandre Dorival Gazzi
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt
https://www.randoncorp.com/



