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1.
Sobre nós Nós, do Instituto Elisabetha Randon, 

somos uma Organização da Sociedade 
Civil com Interesse Público (OSCIP) 
fundada em 2003, que promove ações de 
educação, cultura, assistência social e 
segurança no trânsito para transformar 
vidas.

Somos mantidos pela Randoncorp e seus 
funcionários, e efetuamos o investimento 
social da companhia.
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Incentivamos a 
segurança no trânsito.

Por meio da educação de motoristas 

e pedestres, trabalhamos por uma 

mobilidade em que todos possam 

chegar seguros em casa.

Promovemos a 
educação como agente 
transformador.

Investimos no hoje e no amanhã de 

crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade social, com atividades 

pedagógicas, culturais, esportivas e de 

conscientização e valorização da vida.
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Preparamos jovens 
para o mercado de 
trabalho. 

Com uma formação técnica e 
humanística, incentivamos um 
futuro mais próspero e com 
oportunidades.

Estimulamos a força voluntária dos funcionários 
da Randoncorp em ações na comunidade.
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Respeitamos o 
legado.

Resgatamos a memória e 
preservamos a história da 
Randoncorp e do Transporte de 
Cargas no Brasil.

Assessoramos projetos de outras 
instituições que promovem a cultura, 
a educação, o esporte e a assistência 
social.

Apoiamos boas 
ideias de 
transformação.

Nós somos o Instituto 
Elisabetha Randon. 
Gerando prosperidade 
para todos.
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1.1 
Nossos
Princípios

Partes interessadas:

Atender as expectativas dos públicos de relacionamento.

Sustentabilidade:

Buscar o equilíbrio financeiro, social e ambiental, como meio de 

perpetuação.

Qualidade em todas as ações:

Fazer da qualidade nosso ponto forte.

Pessoas valorizadas e respeitadas:

Respeitar o ser humano como destinatário final de tudo o que 

fazemos.

Ética, questão de integridade e confiabilidade:

Manter tudo o que fazemos em base ética elevada.

Imagem, patrimônio a preservar:

Preservar a boa imagem é compromisso de todos.

Missão:

Desenvolver e implementar ações e programas 

de educação e cultura, que promovam a inclusão 

e transformação social.

Visão:

Sermos reconhecidos como uma organização que 

contribui para a melhoria dos indicadores de 

desenvolvimento humano.



z2.Governança
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A base do sistema de governança do IER está prevista no estatuto social, documento que estabelece o objeto 
social do instituto, além dos direitos e deveres dos associados na gestão 2023/2025 da organização.

Nosso Conselho Deliberativo é formado por cinco membros associados escolhidos em votação bianual 
durante Assembleia Geral Ordinária. Os membros que desempenham papel crucial no desenvolvimento 
estratégico e na tomada de decisões do IER são:

Alessandro Besen Barbosa
Alexandre Dorival Gazzi
Daniel Raul Randon – Presidente
Joel Boaretto
Sérgio Lisbão Moreira de Carvalho

Formado por especialistas em gestão, finanças e contabilidade, nosso Conselho Fiscal acompanha processos 
internos e contas, fiscaliza e opina sobre as atividades administrativa-financeiras praticadas pela organização. 
Desempenham esse papel:

Gerson Gazzola
Luiz Carlos de Lima
Tânia Inês Sartori

Assumindo atribuições que oportunizam as melhores práticas de comunicação e gestão, articulando reuniões 
e mantendo transparência e eficiência necessárias para uma boa governança. Compõem a Diretoria do IER:

Maurien Helena Randon Barbosa – Diretora-Presidente
Paulo Prignolato – Diretor Financeiro
Silvana Fátima Gemelli – Diretora Administrativa

Desempenhando papel central na organização e execução de atividades diárias do Instituto Elisabetha 
Randon, nossa Coordenação tem atuação multifuncional essencial para garantir o bom andamento e sucesso 
de nossas iniciativas. São líderes dessa iniciativa:

Cristina Paula Fadanelli – Coordenadora de Programas Socioeducacionais
Jeanine Jeremias Pacholski – Coordenadora de Responsabilidade Social



3.
Mensagem 
da Diretoria
2023, 
um ano marcante

É com satisfação que apresento o Relatório Anual de Atividades do Instituto Elisabetha Randon, referente ao 
ano de 2023. Este documento é o resultado do esforço e comprometimento da nossa equipe, um reflexo do 
nosso progresso e das conquistas neste período.

2023 foi um ano emblemático para o Instituto pois nele comemoramos 20 anos de nossa atuação social, 
voltada para a inclusão e transformação por meio de programas e ações que contribuam para a comunidade.

Nessas duas décadas, abrangemos mais de 600 mil pessoas no Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Paraná, 
criando uma verdadeira rede do bem com OSCs e organizações locais, que compartilham os mesmos objetivos, 
capazes de identificar problemas da sociedade e desenvolver soluções para o bem comum. Esse trabalho em 
rede nos leva mais longe, e amplifica nossos valores e princípios.

Combinando as alegrias e os desafios diários de nossa ampla atuação, impactamos crianças, adolescentes e 
adultos com os mais diversos backgrounds, alcançando resultados que nos enchem de orgulho, como a 
realização de mais de 18 mil atendimentos para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade. 
Também formamos mais de mil jovens para a empregabilidade, entregando para a sociedade profissionais de 
ponta. Estivemos presentes em inúmeros municípios do Sul do Brasil, levando informação sobre educação para 
segurança no trânsito por meio de cursos, palestras e esquetes teatrais. Articulamos inúmeras ações de 
voluntariado e assessoria técnica para dezenas de organizações sociais em todo o Rio Grande do Sul, gestos que 
beneficiaram crianças, adolescentes e adultos, e impulsionaram a economia e o avanço da cidadania nos locais 
atendidos. Para o presente e o futuro, olhamos para o Memorial do Transporte de Cargas no Brasil e plantamos 
ali sementes que darão fruto em breve.

Em 20 anos, o papel do Instituto Elisabetha Randon esteve em constante evolução, mas nosso compromisso 
manteve-se o mesmo: contribuir com a comunidade. Agradeço a todos que participaram da nossa história, até 
agora, por seu trabalho dedicado e colaboração para que esse compromisso fosse cumprido, e renovado para as 
décadas que estão por vir. Desejamos não apenas ser meros espectadores, mas sim participantes ativos na 
construção do novo mundo que está por vir, abraçando com ousadia e carinho o processo contínuo de inovação, 
contribuindo assim para a criação de futuros vibrantes e inspirados.

Vamos continuar avançando juntos rumo ao sucesso.

Maurien Helena Randon Barbosa
Diretora-Presidente do Instituto Elisabetha Randon
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4.
Nossos
Programas
e Ações
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https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-vida-sempre
https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-florescer/
https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-inicia%C3%A7%C3%A3o-profissional/
https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-ser-volunt%C3%A1rio/
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4.1 Nosso 
impacto em 
2023

Em 2023, o Instituto Elisabetha Randon investiu R$ 3,63 milhões em 

ações e programas que proporcionaram que 356 crianças fossem 

atendidas no turno inverso ao da escola regular pelo programa Florescer;  que 

o programa Iniciação Profissional formasse 74 jovens para a 

empregabilidade; que o Teatro Vida Sempre realizasse 120 

apresentações em 12 cidades do Rio Grande do Sul, Santa 

Catarina e Paraná para mais de 32 mil espectadores, que o 

programa Ser Voluntário desenvolve ações emergenciais no Vale 

do Taquari, e que o Memorial Randon digitalizasse mais de 20 mil

documentos históricos sobre a Randoncorp e finalizasse a primeira parte da 

obra de construção do espaço físico que abrigará o Memorial do Transporte 

de Cargas no Brasil. 



Além dos programas que mantemos 
regularmente, com foco na educação para a 
segurança no trânsito e em crianças e 
adolescentes, a equipe do Instituto Elisabetha 
Randon assessora organizações sociais na 
elaboração de projetos e prestação de contas.

Também colaboramos com ações pontuais nos 
momentos em que a comunidade mais 
necessita, buscando sempre ajudar quem está 
próximo de nós.

5.
Relacionamento 
com a Comunidade
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Essas duas décadas foram 
construídas com trabalho 
qualificado e grandes parceiros 
que contribuíram para a 
transformação de vidas. 

A todas as mais de 600 mil pessoas já foram 
abrangidas e beneficiadas pelos programas e 

ações apoiados ou empreendidos pelo Instituto 
Elisabetha Randon, nosso muito obrigado!
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No dia 30 de junho, o 
Instituto Elisabetha 
Randon completou
20 anos!

5. Relacionamento com a comunidade



pessoas abrangidas desde 2010

600mil
atendimentos realizados
para crianças desde 2002

+18mil

jovens formados 
desde 2004+1.118

economizados pelas escolas e 
organização atendidas desde 2005

R$1MILHÃO
cerca de

anos de histórias 
preservadas75 documentos históricos 

em arquivo60mil

investidos 
anualmente+R$3M jovens impactados em 

21 cidades do RS8.802

Instituto Elisabetha Randon em 20 anos:

5. Relacionamento com a comunidade Relatório Anual de Atividades | 2023



Atualizamos nossa 

identidade visual

Em 2023
Comemorando o marco de duas décadas de atuação, apresentamos no dia 28 de 
junho, durante o Concerto Instituto Elisabetha Randon 20 anos, nossa nova 
identidade visual. Desenvolvida pela Agência Batuca, a logomarca é inspirada nos 
pilares de atuação – educação, cultura e social – que guiam e sustentam nossa 
jornada de responsabilidade social, comprometida com a construção de uma 
sociedade melhor para todos.

Sobre os logos de programas:
Nossos programas, agora são representados por elementos marcantes, que 
representam cada atuação.

Florescer: Promovemos a educação como agente transformador.
O Florescer, permanece com o girassol - símbolo do programa mais conhecido do 
Instituto continua o mesmo por tudo aquilo que representa, mas agora de forma 
estilizada e seguindo a nova identidade, criando uma harmonia na comunicação.

Iniciação Profissional: Preparamos jovens para o mercado de trabalho.
O programa que mais mudou foi o Iniciação Profissional: agora, ele não carrega 
mais o nome do Florescer e tem o seu próprio protagonismo! Com um público mais 
maduro e objetivos próprios, merece um olhar especial que vem representado pelo 
capelo, significando o foco no conhecimento e profissionalização.

Vida Sempre: Incentivamos a segurança no trânsito.
Outro programa que continua com o mesmo ícone e as mesmas cores é o Vida 
Sempre. Mas a estrada agora nos leva para frente, em direção a um futuro de 
possibilidades.

Ser Voluntário: Estimulamos a força voluntária de funcionários em ações na 
comunidade.
E o que seria do IER sem seus voluntários? O coração do Instituto não poderia ter 
outra representação, e acompanhado de uma mão é quase um convite, que mostra 
a nossa abertura para tudo e todos que precisarem.
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Para marcar nosso aniversário, fomos brindados com muita música: 

Concerto Instituto Elisabetha Randon 20 anos, realizado no dia 28 de 

junho no Teatro Municipal Pedro Parenti, festejou a trajetória dinâmica de 

atuação social do IER junto à comunidade através da formação de crianças 

e adolescentes e da educação para segurança no trânsito. 

O espetáculo, gratuito, foi aberto à comunidade e reuniu as famílias 

impactadas diretamente pelo Instituto. O repertório clássico e 

contemporâneo, composto também por temas de filmes famosos e 

homenagens a artistas brasileiros, encantou a plateia, convidada a 

interagir em diversos momentos pelo Maestro Luiz Carlos Zeni Jr., 

regente da Orquestra Jovem do Programa Florescer.

Junto à Orquestra, o Coro Infanto-Juvenil Florescer, os músicos Rodrigo 

Munari e Arthur Randon e a solista Caroline Gobbato conduziram um 

espetáculo inesquecível para marcar as duas décadas do Instituto. O 

concerto comemorativo foi uma promoção do Projeto Mais Música, 

dedicado à formação musical de crianças e jovens e que há 10 anos é 

patrocinado pela Randoncorp, por meio da Lei Federal de Incentivo à 

Cultura.

“Essa noite é de satisfação por celebrarmos os 20 anos do Instituto 

lançando a nova identidade visual, mas também é de agradecimento às 

equipes e parceiros que iniciaram a caminhada e que se dedicam 

diariamente a todas as iniciativas sociais possibilitadas pelo Instituto 

Elisabetha Randon. Sempre digo que temos um legado para manter e uma 

grande responsabilidade com muitas famílias que passam pelos nossos 

programas – um trabalho que só é possível graças a muitas mãos”, destaca 

Maurien Randon Barbosa, presidente do IER desde a fundação.

Em 2023
Lotamos o Teatro 

Municipal

5. Relacionamento com a comunidade

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/instituto-elisabetha-randon-celebra-20-anos-com-festa-musical-para-a-comunidade/
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Em 2023
Reunimos a comunidade 

caxiense em ações do bem

Na noite do dia 14 de novembro, o Instituto 
Elisabetha Randon e a Fundação Caxias receberam 
mais de 500 convidados na Sede Social do Recreio 
da Juventude durante a segunda edição do Bingo 
do Bem. O evento solidário arrecadou recursos 
para a manutenção das atividades das duas 
organizações.

Ao longo de duas horas, sorteamos mais de 150 
brindes para o público presente, que vibrava a cada 
pedra cantada.

O Instituto Elisabetha Randon e a Fundação Caxias 
agradecem a todos que participaram do evento. 
Também registramos nosso agradecimento aos 
patrocinadores e apoiadores do evento:
• Água Mineral Bamboo
• Begin Marketing de Relacionamento
• Café Minuano
• Camila Vieira Brand
• Clínica Médica Corso
• Degustar Gil Soares Gourmet
• DICORPO
• Dinâmica Conteúdo Inteligente
• Doce Sensação
• Fedrizzi Seguros
• Future
• Garagem Peretti
• Hera
• Lazzarotto Foto e Vídeo
• Marcele Pulita
• Marcelo Fabro
• Microlab
• Mix Home
• Moda Viva

• Nobs & Co.
• Pellin
• Recreio da Juventude
• Rhay Santos
• Sicredi Pioneira
• smartTotem
• Sonica
• Status com Ale Vergani
• Stërah Medicina e Estética Capilar
• Suez Panificação Artesanal
• Timeline
• XPlay TV

Agradecemos também aos embaixadores que 
abraçaram nosso evento e auxiliaram com a 
vendagem dos ingressos:
• Alessandro Barbosa
• Associação Randoncorp
• Bruno Rosa
• Claudiana Brondani
• Cintia Stedile
• Elisa Kuver
• Jeane Schultz
• Jeanine Pacholski
• Jucinara Fortes
• Juraci Agostini
• Kalinca Monteiro
• Lorelay Ferreira
• Lúcia Michelon Sgandela
• Maurien Randon Barbosa
• Sandra Sgandela
• Tati Modelski

5. Relacionamento com a comunidade
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Em 2023
Promovemos a capacitação 

para o terceiro setor

Como parte das celebrações dos 20 anos do Instituto 

Elisabetha Randon, nos unimos à ONG Parceiros 

Voluntários de Caxias do Sul e à Rede Filantropia para 

oferecer dois momentos gratuitos de capacitação para 

organizações do terceiro setor da Serra Gaúcha.

Durante seis encontros semanais, realizados de 27/09 à 

01/11, oferecemos o curso de capacitação Indicadores 

Sociais segundo o Marco Regulatório – criação e 

monitoramento.

Facilitado por Carol Zanoti, mentora de políticas públicas, 

responsabilidade socioambiental e desenvolvimento 

institucional de OSCs e redes, o curso proporcionou aos 

participantes se instrumentalizarem para avaliar o impacto 

de projetos sociais, por meio da aplicação de metodologias 

que mostrem a eficiência do investimento, da administração 

e dos resultados de suas iniciativas. 

5. Relacionamento com a comunidade

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/confira-como-foi-o-curso-sobre-indicadores-para-projetos-sociais-promovidos-pelo-ier/
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Em 2023
Promovemos a capacitação 

para o terceiro setor

Pela primeira vez em Caxias do Sul, oferecemos no dia 

22/11 o evento Giro Filantropia. O encontro é realizado 

desde 2015 e já percorreu mais de 80 municípios brasileiros 

disseminando e fortalecendo a informação técnica para os 

gestores do Terceiro Setor de forma gratuita. 

Realizado no Teatro da FSG Centro Universitário da Serra 

Gaúcha,  a conferência contou com palestras sobre temas 

de interesse do Terceiro Setor, como contabilidade, 

legislação e aspectos jurídicos, captação de recursos, 

desenvolvimento institucional e recursos humanos.

Maria Inês Lara, Ricardo Baboo, Warley Dias, Patrícia De 

Martini e Jacqueline Rosa palestraram durante esse dia de 

imersão, que foi encerrado com um talk especial sobre leis 

de incentivo fiscal conduzido por Maurien Randon 

Barbosa, diretora-presidente do Instituto Elisabetha, 

Jeanine Pacholski, coordenadora de responsabilidade do 

IER, e Luciano Balen, coordenador da Fundação Marcopolo.

5. Relacionamento com a comunidade
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Doamos centenas de brinquedos para escolas 

públicas e organizações sociais localizadas nas 

cidades gaúchas de Bom Jesus, Caxias do Sul e 

Monte Alegre dos Campos.

Em 2023

Participamos do Café da Manhã de Impacto, evento 

promovido por instituições sociais da cidade de Marau (RS), 

onde palestramos sobre investimento social privado e uso 

das leis de incentivo fiscal

Nossa diretora-presidente, Maurien Randon Barbosa, foi 

empossada vice-presidente do Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente de Caxias do Sul 

(COMDICA)

Nossa coordenadora de responsabilidade social, Jeanine 

Pacholski, palestrou no III Fórum Brasileiro de Capitalismo 

Consciente sobre potencialidades do segundo setor na 

geração de impacto no acesso à educação de qualidade

Estivemos presentes no 12º Congresso GIFE, em São Paulo 

(SP)
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-participa-do-forum-brasileiro-do-capitalismo-consciente/


Realizamos o Baile da Amizade, juntamente com a 
Associação de Funcionários da Randoncorp, para 
celebrar os 40 anos da Roda de Chimarrão da 
Associação e os 20 anos do Instituto

Em 2023

Apoiamos a elaboração de projetos para organizações 

sociais captarem recursos e patrocínios por meio de leis de 

incentivo fiscal

Estimulamos os funcionários da Randoncorp a doarem mais 

de 3.800 peças de roupas para a Campanha do Agasalho, 

promovida pela Fundação Caxias

Promovemos a campanha Declaração Solidária, ação de 

conscientização para o contribuinte destinar parte do seu 

imposto de renda devido para os Fundos Municipais dos 

Direitos da Criança e do Adolescente e/ou do Idoso

Destinamos dezenas de móveis e eletrônicos, doados pela 

Randoncorp, para organizações sociais de Caxias do Sul

Fomos reconhecidos pelo clube Recreio da Juventude, de 

Caxias do Sul, como organização parceira do esporte
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Comemoramos nosso aniversário de 20 anos no 

Teatro Municipal Pedro Parenti com o show 

Concerto Instituto Elisabetha Randon

Em 2023

Nossa diretora-presidente, Maurien Randon Barbosa, 

palestrou sobre responsabilidade social como diferencial 

competitivo no Fórum do Conhecimento da Câmara de 

Indústria, Comércio e Serviços (CIC) de Caxias do Sul

Em parceria com a Associação de Funcionários da 

Randoncorp, entregamos mais de 200kg de alimentos não 

perecíveis para organizações sociais do município

Participamos de eventos semanais de integração com os 

novos funcionários da Randoncorp para apresentar a eles a 

atuação social da companhia

Prestamos assessoramento técnico para a estruturação, 

desenvolvimento e lançamento do ARAR Voluntários, 

programa de voluntariado para funcionários do 

conglomerado RAR, de Vacaria (RS)
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Realizamos a 2ª edição do Bingo do Bem, em 

parceria com a Fundação Caxias, para 

arrecadação de fundos para as duas 

organizações

Em 2023

Participamos da 5ª edição do evento Gaúchos Na Cozinha, 

promovido pela ONG Parceiros Voluntários

Recepcionamos o Secretário Estadual de Desenvolvimento 

Social Beto Fantinel nas dependências da Casa Florescer 

Interlagos

Representamos a Randoncorp no evento de inauguração da 

nova ala do Lar da Velhice São Francisco de Assis, 

reformado através de destinação de ICMS da companhia

Estivemos presentes na cerimônia comemorativa de 21 

anos do Pró-Social RS, onde a Randoncorp foi eleita uma 

das 21 empresas que mais investe seu ICMS em projetos 

para a comunidade gaúcha

Fomos homenageados pela Prefeitura Municipal de Caxias 

do Sul por nossa atuação em prol das cidades atingidas por 

enchentes no Vale Taquari (RS)

Relatório Anual de Atividades | 20235. Relacionamento com a comunidade

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-projeto-de-robotica-recebe-aporte-de-235-mil/
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Campanha Solidária
Buscando estimular a solidariedade entre os funcionários, abrimos um canal 
oficial para doação de valores em dinheiro via PIX, onde arrecadamos R$ 
41.719,11, valor que será dobrado pela companhia e destinado às cidades do 
Vale do Taquari que foram impactadas pelas enchentes de setembro para a 
compra de itens prioritários para cada realidade. 

Durante o mês de setembro mobilizamos a força voluntária de funcionários 
da Randoncorp em ações de triagem, separação e carregamento de 
donativos no Centro de Triagem de Caxias do Sul, localizado junto à 
Faculdade Anhanguera.  

Para apoiar as ações da Defesa Civil, que arrecadou agasalhos e mantimentos 
para os desabrigados, outras empresas da Randoncorp também se 
engajaram na campanha solidária: o Instituto Hercílio Randon (IHR) e o 
Centro Tecnológico Randon (CTR) disponibilizaram dois caminhões e 
semirreboques frigoríficos para o transporte de doações para o Vale do 

Taquari; a Frasle Mobility direcionou 300 pallets para organizar os materiais 
doados, e a Randon doou mais de 400 caixas de papelão novas para o 
acondicionamento de doações.

Comitê Gestor

O Instituto Elisabetha Randon, ao lado de outros órgãos da 
administração pública estadual e de entidades da sociedade, como a 
Fundação Marcopolo e CUFA, foi convidado pela Secretaria da Casa 
Civil do Estado a integrar o Comitê Gestor das doações realizadas para 
o PIX SOS Rio Grande do Sul, que irá fiscalizar o repasse de R$ 2,5 mil 
para autônomos e MEIs afetados pela enchente em Encantado, Santa 
Tereza, Roca Sales e Muçum.

Nesses últimos dois municípios, o IER esteve presente com seus 
voluntários para efetuar o cadastramento, sendo que em Muçum a 
coordenadora de responsabilidade social do Instituto Elisabetha, 
Jeanine Pacholski, esteve ao lado do primeiro cidadão do município no 
momento em que ele recebeu o repasse.

Representantes da 

CUFA, Fundação 

Marcopolo, Instituto 

Elisabetha Randon e 

do Poder Público ao 

lado do primeiro 

cidadão de Muçum a 

receber o repasse de 

R$ 2,5 mil (ao centro 

usando óculos).

Esquerda: voluntários em ação de triagem.

Direita: caminhão cedido pelo IHR no Cais do Porto, em Porto Alegre (RS).

5. Relacionamento com a comunidade

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-contabiliza-acoes-em-prol-do-vale-do-taquari/
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Ampliando nosso relacionamento com a 

comunidade, em 2023 publicamos 

trimestralmente uma coluna no Jornal dos 

Bairros de Caxias do Sul. O folhetim, 

distribuído nas mais de 200 Associações de 

Moradores de Bairros (AMOBs), Unidades 

Básicas de Saúde (UBS) e órgãos públicos 

municipais e legislativo, levou informações 

sobre as atividades do IER para o público 

caxiense. O Jornal dos Bairros possui 

tiragem mensal de 5 mil exemplares.

Ao final do ano, as atividades do IER foram 

destaque na contracapa do Anuário da 

Associação Randoncorp, que é distribuído 

junto com a Cesta de Natal para os mais de 

16 mil funcionários da Randoncorp.
Divulgação de notícias no Anuário da Associação Randoncorp

5. Relacionamento com a comunidade
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Nossas 
parcerias

A força e os resultados de nossa ação vêm do trabalho em rede e da interseção de 
diferentes pontos de vista. Ao lado de parceiros com os mesmos valores, co-criamos
e impulsionamos programas, projetos e ações para chegar em novos territórios e 
públicos.

• Associação de Pais e Professores da Escola 
Municipal Evaldo Koehler – Joinville (SC)

• Associação Randoncorp
• Conselho Municipal de Assistência Social de 

Caxias do Sul
• Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente de Caxias do Sul
• Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente de Farroupilha
• Escola Estadual de Ensino Fundamental 

Abramo Randon
• Escola Estadual de Ensino Médio Alexandre 

Zattera
• Escola Municipal Evaldo Koehler – Joinville (SC)
• Escola Municipal de Ensino Fundamental 

Américo Ribeiro Mendes
• Escola Municipal de Ensino Fundamental 

Cinquentenário – Farroupilha (RS) 
• Fortaleza Serviços de Vigilância
• Frasle Mobility, Fremax e funcionários
• Gidion Transporte e Turismo – Joinville (SC)

• Governo Federal, Ministério da Cultura e Lei de 
Incentivo à Cultura

• Governo do Estado do Rio Grande do Sul e 
Secretaria de Assistência Social

• Giratur Transportes
• Pilates for Kids
• Prefeitura Municipal de Caxias do Sul
• Prefeitura Municipal de Farroupilha
• Prefeitura Municipal de Joinville
• Projeto Mais Música
• Randoncorp e funcionários
• Rasip Alimentos
• Recreio Cruzeiro
• Recreio da Juventude
• Rosito & Filomena Auditores Independentes
• Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial –

SENAI
• Sicoob Cooperando
• SSI Saúde
• Trans Kalinca
• Universidade de Caxias do Sul

5. Relacionamento com a comunidade
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6.
Programa
Vida Sempre

Criado em 2010, com o objetivo de contribuir para a 
educação em segurança no trânsito, o programa Vida 
Sempre oferece informações a motoristas e pedestres, 
para um comportamento adequado e seguro por meio 
de palestras, teatro, dicas em meios de comunicação e 
material impresso.

Curso e Palestra de Direção 
Econômica e Segura para 
motoristas de caminhão, 

realizado em 
transportadoras clientes da 

Vertical Montadora da 
Randoncorp.

Campanha Laço 
Amarelo, em parceria 
com o Observatório 

Nacional de Segurança 
Viária (ONSV).

Teatro itinerante, 
intitulado ‘Vida 

Sempre - Ano IX’.

O programa atua em três frentes:

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-vida-sempre
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Teatro Vida Sempre

Em 2023 ocorreram 120 
apresentações gratuitas do teatro 

Vida Sempre, oferecido a um público 

de aproximadamente 32.167 mil 
pessoas, contendo alunos de escolas 

públicas e particulares, adultos 
funcionários da indústria, motoristas e 
público geral que transitou pelos locais 
onde o teatro foi encenado.

6. Programa Vida Sempre
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Por onde o Teatro Vida 

Sempre passou em 

2023.

Janeiro
23ª Festa dos Motoristas de Vacaria – Vacaria (RS)
Instituto da Audiovisão de Caxias do Sul (INAV) – Caxias do Sul 
(RS)

Fevereiro
AEBAS Vila Santa Vitória – Florianópolis (SC)
AEBAS Caiera do Saco dos Limões – Florianópolis (SC)
Creche Vó Inácia – Florianópolis (SC)
Colégio Marista – Florianópolis (SC)

Março
APAE Bom Jesus – Bom Jesus (RS)
EEEF Conde de Afonso Celso – Bom Jesus (RS)
Colégio Estadual Frei Getúlio – Bom Jesus (RS)
Câmara de Vereadores de Bom Jesus – Bom Jesus (RS)
2ª Feira Turística e Cultural de Caxias do Sul – Caxias do Sul (RS)
AEBAS Frei Damião – Palhoça (SC)
NEIM Jardim Atlântico – Florianópolis (SC)
1º Encontro da Brigada Mirim do Condomínio Nuova Vita –
Caxias do Sul (RS)

Abril
Centro de Distribuições da Fruki Bebidas – Canoas (RS)

Maio
Teatro Municipal Pedro Parenti – Caxias do Sul (RS)
12ª Feira Maesa Cultural – Caxias do Sul (RS)
EMEB Bento Elói Garcia – Itapema (SC)
EMEB Joaquim Vicente de Oliveira – Itapema (SC)
EMEB Vereador Paulo Reis – Itapema (SC)
EMEB Luiz Francisco Vieira – Itapema (SC)
EMEB Maria Linhares de Souza – Itapema (SC)
EEB Prefeito Olegário Bernardes – Itapema (SC)
FoodChain ID Brasil – Caxias do Sul (RS)

Junho
Hospital do Coração de Balneário Camboriú – Balneário Camboriú (SC)

Prefeitura de Balneário Camboriú – Balneário Camboriú (SC)
SIPAT CK Construções e Empreendimentos – Itajaí (SC)

Julho
SEST SENAT – Caxias do Sul (RS)

Agosto
C.E.M. Ivo Silveira – Balneário Camboriú (SC)
3ª Feira Turística e Cultural de Caxias do Sul – Caxias do Sul (RS)
NEIM Jardim Atlântico – Florianópolis (SC)
Associação João Paulo II – Palhoça (SC)
Centro Cultural Escrava Anastácia – Florianópolis (SC)
Associação Paulo VI – Guaratuba (PR)
APAE Guaratuba – Guaratuba (PR)
APADVG – Guaratuba (PR)
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Por onde o Teatro Vida 

Sempre passou em 

2023.

Setembro
APAE Matinhos – Matinhos (PR)
Associação de Moradores do Bairro Vila Nova – Matinhos (PR)
Centro de Cultura Dr. Henrique Ordovás Filho – Caxias do Sul 
(RS)
SEST SENAT – Caxias do Sul (RS)
1º Seminário Semana Nacional do Trânsito – Florianópolis (SC)

Outubro
2º Encontro de Caminhões Antigos – São Marcos (RS)
XV Feira do Livro de São José dos Ausentes – São José dos 
Ausentes (RS)
Escola Estadual Waldemar dos Santos Boeira – São José dos 
Ausentes (RS)
Escola Municipal de Educação Infantil Ciranda da Magia – São 
José dos Ausentes (RS)
Escola Municipal Santa Terezinha – São José dos Ausente/RS
Tem Gente Teatrando – Caxias do Sul (RS)
Creche Bom Jesus – São José (RS)
APAE Palhoça – Palhoça (SC)

Novembro
19ª Feira Maesa Cultural – Caxias do Sul (RS)

Dezembro
Praça Rio Branco – Bom Jesus (RS)
APAE de Bom Jesus – Bom Jesus (RS)
Colégio Estadual Frei Getúlio – Bom Jesus (RS)

Aponte sua câmera para o QR 
Code e assista as esquetes 

online do Teatro Vida Sempre: 
bit.ly/43HNBWw

bit.ly/43HNBWw
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Campanha Laço 

Amarelo

Através da parceria com o Observatório Nacional de 
Segurança Viária (ONSV), o Instituto Elisabetha
Randon recebe mensalmente campanhas Laço 
Amarelo com peças publicitárias, vídeos, podcasts e 

releases jornalísticos a respeito da conscientização 
no trânsito.

Esse material é utilizado para divulgação interna do 
assunto junto aos funcionários da Randoncorp e 
Frasle Mobility, reafirmando o compromisso do IER 
em promover boas condutas de segurança e 
educação com os pedestres e condutores no trânsito.

Em 2023, nos restaurantes da Randoncorp e Frasle 
Mobility, em Caxias do Sul, foram afixados cartazes 
impressos das campanhas mensais. Para as demais 
unidades da Randoncorp a divulgação foi realizada 
no app Randon, canal oficinal de comunicação 
interna da companhia. Propaganda veiculada na edição de maio do Jornal dos Bairros.
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Curso e Palestra de 

Direção Econômica e 

Segura

Com o objetivo de ensinar motoristas de 

caminhão a dirigirem de forma mais econômica 

e segura, realizamos mais ciclo de cursos e 

palestras em transportadoras clientes da Vertical 

Montadora da Randoncorp.

Ao longo do ano, estivermos presentes nos 

seguintes locais:

• Cooperativa Cotraibi – Nova Prata

• Pedreira Caxiense Fagundes – Caxias do Sul 

(RS)

• Trans Cavalinho – Vacaria (RS)

• Transportes Bertolini – Bento Gonçalves (RS)
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7.
Programa
Memorial
Randon

Criado para preservar e disseminar a história da Randoncorp, é 
um espaço corporativo que reúne documentos históricos 
relacionados a todas as empresas da companhia, onde recebem 
tratamento técnico necessário para sua guarda permanente.

Até 2023, o acervo do Memorial Randon é composto por 

aproximadamente 60 mil documentos entre 

fotografias, relatórios, vídeos, memória oral, mídia digital, 
campanhas publicitárias, revistas, informativos, jornais e outras 

peças que compõem os 74 anos da Randoncorp. Destes, 49 
mil registros estão catalogados em um banco de dados 

informatizado. Como subsídio teórico, o espaço conta com uma 
pequena biblioteca com obras relacionadas a história do 
transporte de cargas no Brasil.

Em 2023 foi concluída a obra de construção do 

Memorial, um centro de memória viva sobre o transporte de 
cargas no Brasil, que está localizado a cerca de 2km da sede da 
Randoncorp, em Caxias do Sul (RS).

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/memorial-randon/
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Avaliação, quanto ao conteúdo, de 4.114 documentos

Cadastro de 2.688 documentos no sistema 
informatizado do Memorial

Cadastro de 175 vídeos no sistema informatizado, 
totalizando mais de 115 horas de conteúdo

Identificação e acondicionamento de 2.532
documentos

Realizadas pesquisas no acervo para diversas áreas da 
Randoncorp e Frasle Mobility

Realização do workshop ‘A produção de Memória e 
História por meio de histórias de vida’, facilitado por 
Sônia London, coordenadora do Museu da Pessoa

Conclusão da obra de construção do espaço físico do 
Memorial do Transporte de Cargas no Brasil

Esquerda: equipe trabalhando no acondicionamento de pelas.

Direita: recepção de visita técnica prestada pela equipe da Straub Design.



Relatório Anual de Atividades | 20237. Programa Memorial Randon

Workshop
A memória e as narrativas para contar histórias de vida têm sido tema 

de estudos e ações práticas em diferentes ambientes sociais ao 

longo do tempo. A memória, traduzida em diferentes formatos de 

narrativas, é o que torna possível a percepção das pessoas sobre o 

passado e a imaginação sobre o futuro.

Estimular o conhecimento sobre a construção de narrativas para a 

preservação da memória foi a base do workshop ‘A produção de 

Memória e História por meio de histórias de vida’, oferecido pelo 

Memorial Randon, com o apoio do Museu da Pessoa, de São Paulo 

(SP). A oficina, gratuita e aberta ao público em geral, foi facilitada 

pela coordenadora do Museu, Sônia London, e aconteceu no dia 07 de 

novembro no Auditório do Bloco E da Universidade de Caxias do Sul 

(UCS).

Ao longo do dia de atividades, o workshop discutiu conceitos de 

memória, pessoa e narrativa e buscou explorar o potencial da 

metodologia de produção de história e memória. Os participantes 

puderam construir sua linha do tempo pessoal, vivenciar uma roda de 

história com relatos compartilhados de um fato ou passagem vivida. 

Também foi apresentada a plataforma online do Museu da Pessoa

onde todos poderão gravar seus relatos na ferramenta Conte sua 

História.

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/saiba-como-foi-o-workshop-do-memorial-randon-sobre-producao-de-memoria/
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Em 2023, chegou ao fim a fase de construção do 

espaço físico que abrigará o Memorial do 

Transporte de Cargas no Brasil.

Localizado a cerca de 2km da sede da Randoncorp, 

em Caxias do Sul (RS), o Memorial contará com a 

reconstrução de três prédios histórias da companhia 

que datam da década de 1950. Esse espaço cultural

abrigará salas de pesquisa, videoteca, auditório com 

cadeiras removíveis, exposições, espetáculos e 

oficinas culturais, além de café bistrô e loja de 

souvenirs. 

O Memorial do Transporte de Cargas no Brasil será 

aberto ao público em geral, com foco em ações 

interativas que tragam informações relevantes aos 

visitantes.

Memorial Físico

7. Programa Memorial Randon Relatório Anual de Atividades | 2023
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8.
Programa
Ser Voluntário Lançado em 2005, o programa Ser Voluntário visa 

estimular a força de trabalho dos funcionários da 
Randoncorp a desenvolver ações comunitárias em 
escolas e organizações sociais do município. 

Ao disponibilizarem seu tempo livre, os voluntários 
descobrem novas habilidades e competências 
pessoais, além do sentimento de que, com 
pequenas ações, é possível fazer sua parte por 
um mundo melhor. 

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-ser-volunt%C3%A1rio/
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Detalhe da ação

Data: 04/02/2023
Local: Bairro Jardelino Ramos, Caxias do Sul (RS)
Ação: Grafitagem coletiva
Voluntários envolvidos: 10

Participamos de mais 

uma etapa do Projeto 

Mosaico na Quebrada.

8. Programa Ser Voluntário

O grupo de voluntários da Randoncorp

se juntou a grafiteiros de Caxias do Sul 

e pessoas do bairro Jardelino Ramos 

para um projeto de revitalização do 

Beco das Lavadeiras. A atividade fez 

parte do projeto cultural Mosaico da 

Quebrada.  

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ser-voluntario-participa-de-acao-do-mosaico-da-quebrada/
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Detalhe da ação

Data: 24/06/2023
Local: EEF Abramo Randon, Caxias do Sul (RS)
Ação: Organização de festa comunitária
Voluntários envolvidos: 10

Festa Junina da 

Escola Abramo 

Randon

8. Programa Ser Voluntário

Ao participar da organização da Festa 

Junina na Escola Abramo Randon, o 

grupo de integrantes do Ser Voluntário 

garantiu a diversão além da 

arrecadação de recursos para a escola. 

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/voluntarios-participam-de-festa-junina-da-eeef-abramo-randon/
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Detalhe da ação

Data: 08/07/2023
Local: EMEF Américo Ribeiro Mendes, Caxias do Sul 
(RS)
Ação: Organização de festa comunitária
Voluntários envolvidos: 08

8. Programa Ser Voluntário

Festa Julina da Escola 

Américo Ribeiro 

Mendes

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ser-voluntario-marca-presenca-na-festa-julina-da-emef-americo-ribeiro-mendes/
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Assessoramento para 

outras organizações

Com o objetivo de disseminar a cultura do 
voluntariado, prestamos assessoramento 
técnico para a estruturação, 
desenvolvimento e lançamento do ARAR 
Voluntários, programa de voluntariado para 
funcionários do conglomerado RAR, de 
Vacaria (RS).

8. Programa Ser Voluntário

https://pt.linkedin.com/posts/maurienrandonbarbosa_institutoelisabetharandon-ararvolunt%C3%A1rios-activity-7087871838021640194-hVlc
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Reconhecimento da 

comunidade

No dia 24 de outubro, o Instituto Elisabetha 

Randon, por meio do programa Ser Voluntário, foi 

agraciado com o Prêmio Vol 2023 na categoria 

"Melhor Prática de Voluntariado em 

Organizações“.

O reconhecimento veio por meio da plataforma 

VOL e o grupo Davidar, consolidando o 

compromisso do IER com o voluntariado e a 

promoção de ações sociais que impactam 

positivamente a comunidade.

O Prêmio Vol, em sua terceira edição, destaca as 

melhores práticas de gestão do voluntariado e 

reconhece aqueles que se dedicam a promover e 

divulgar causas nobres no Brasil.

8. Programa Ser Voluntário

https://gauchazh.clicrbs.com.br/pioneiro/colunistas/juliana-bevilaqua/noticia/2023/10/instituto-elisabetha-randon-recebe-premio-nacional-por-iniciativas-de-voluntariado-clo7qhtfw00hc017c2tuq7cst.html
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Ações para o 
Vale do Taquari

8. Programa Ser Voluntário

Nossos voluntários tomaram à frente nas 
ações de triagem, separação e 
carregamento de donativos para as 
pessoas atingidas pela enchente que 
inundou o Vale do Taquari, em setembro de 
2024.

Durante diversas semanas, nossos 
voluntários compareceram aos Centros de 
Triagem de Caxias do Sul, localizados junto à 
Faculdade Anhanguera e à sede do 5º 
Batalhão de Bombeiro Militar, para prestar 
apoio a quem mais precisa.

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/ier-contabiliza-acoes-em-prol-do-vale-do-taquari/
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Indicadores do 
Programa
Impacto econômico das ações.

R$ 5.000,00 
foram economizados pelas escolas e entidades parceiras 

do programa na contratação de mão de obra para 

efetuar os trabalhos .

2.000 pessoas
foram beneficiadas pelas ações do programa em 

2023.

8. Programa Ser Voluntário
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9.
Programa
Florescer

Criado em 2002, o programa Florescer é um Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)

que tem a missão de investir em crianças e 

adolescentes, de 6 a 14 anos, em situação de 

vulnerabilidade social, para o exercício da cidadania e a 

melhoria da qualidade de vida, por meio de atividades 

pedagógicas, culturais, esportivas e de educação para a 

vida.

Em 2023, 360 crianças foram atendidas pelos núcleos 

do programa, sendo 340 atendimentos realizados em 

Caxias do Sul (RS) e 20 atendimentos realizados em 

Joinville (SC). 

Desde a sua criação, o programa realizou mais de 18 mil 

atendimentos, entre núcleos e franquias sociais, para 

crianças e adolescentes.

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-florescer/
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A Metodologia do 
programa Florescer 
Oferece:

Conscientização para a vida

Apoio à escolarização

Noções básicas de tecnologia e informação

Noções básicas da língua inglesa

Ensino de robótica

Esporte e cultura, através de parcerias com os 
clubes Recreio Cruzeiro e Recreio da Juventude, 
de Caxias do Sul

Música instrumental e canto coral, por meio do 
Projeto Mais Música
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Atividades do 
Programa 
Florescer em 2023:

Janeiro

• Realização de atividades lúdicas de recreação com usuários (a presença dos usuários 
não é obrigatória durante esse mês)

Fevereiro

• Início das atividades com usuários de Caxias do Sul com atividades de integração
• Recepção de visita da equipe do Sistema de Gestão de Programas Sociais (Pró-Social 
RS) ao núcleo Forqueta para acompanhamento do projeto Novas Inclusões Digitais
• Reunião de alinhamento com pais e usuários para início do ano letivo
• Recebimento de materiais escolares doados por funcionários da empresa Master

Março

• Retorno das atividades do Projeto Mais Música
• Comemoração de 21 anos do programa Florescer
• Retorno as atividades de tênis
• Atividades sobre simbologia da Páscoa e decoração das Casas Florescer para 
festividades da época
• Recepção de representantes do COMDICA Farroupilha no núcleo Forqueta
• Reunião de alinhamento com diretores das escolas parceiras do programa em Caxias 
do Sul (RS)
• Encerramento do projeto Novas Inclusões Digitais
• Início das atividades do núcleo Joinville (SC)

Abril

• Festival de tênis
• Capacitação em robótica para a equipe
• Festividades de Páscoa
• Participação no 23º Tapete Mágico, no Teatro Municipal Pedro Parenti
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Atividades do 
Programa 
Florescer em 2023:

Maio

• Recebimento de 595 refeições doados pela cooperativa Sicoob Cooperando
• Recepção de representantes do Pró-Social RS para acompanhamento das 
atividades de robótica, patrocinadas via ICMS
• Organização da homenagem ‘Dia de Quem Cuida de Mim’ para mães e 
responsáveis pelos usuários
• Início das aulas de iniciação tecnológica no núcleo Joinville (SC)
• Realização de atividades celebrando a Semana do Livro Infantil

Junho

• Realização do ciclo de palestra com tema alimentação saudável, ministrado pela 
nutricionista Rosangela Silva dos Santos
• Recepção de visita da autora Elaine Cavion
• Participação na Semana do Meio Ambiente Randoncorp – SEMEAR
• Realização de atividades alusivas à Festa Junina
• Recebimento de palestra sobre saúde coletiva, oferecida por alunos de 
Biomedicina da Universidade de Caxias do Sul (UCS)
• Participação na pré-conferência de assistência social do CRAS Região Oeste de 
Caxias do Sul (RS)
• Visitação à 19ª Feira do Livro de Joinville (SC)
• Recepção da vice-prefeita Rejane Gambin no núcleo Joinville (SC) 

Julho

• Atividade Manhã de Cinema
• Ciclo de palestras com pais e responsáveis ministrado pela instrutora de pilates 
Vania Dal Belo
• Encerramento das atividades do primeiro semestre com exibição do filme Encanto 
nos núcleos Forqueta e Interlagos
• Participação na Festa Julina da Escola Municipal Evaldo Koehler, parceria do 
núcleo Joinville (SC)
• Encerramento das atividades do primeiro semestre com exibição do filme O Gato 
de Botas 2 no núcleo Joinville (SC)
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Atividades do 
Programa 
Florescer em 2023:

Agosto

• Publicação do edital de inscrições para participação no programa em 2024
• Reunião com pais e responsáveis para entrega de pareceres e palestra 
ministrada por Tatiane Oliveira Lima
• Recepção e acolhimento de usuários na retomada das atividades em todos os 
núcleos
• Curso de capacitação em direito e cidadania, oferecido pela Paulos, realizado na 
Universidade de Caxias do Sul (UCS)
• Participação no Campeonato de Tênis da Serra Gaúcha
• Produção de uma cápsula do tempo no núcleo Joinville (SC)
• Atividades de homenagem ao Dia dos Pais
• Participação no Congresso Desenvolver

Setembro

• Visita da autora Juliana Tonini para entregar seu livro ‘A galinha que foi 
caminhar o mundo’ para as crianças de Caxias do Sul
• Reunião de pais e responsáveis
• Ciclo de palestra ‘A importância da família no cuidado e desenvolvimento da 
criança e adolescente’, ministrada pelo médico João Carlos Bordin
• Atividades alusivas à Revolução Farroupilha, com visita do CTG Os Carreteiros 
aos núcleos de Forqueta e Interlagos
• Palestra sobre educação financeira para alunos da T9, ministrada por estudantes 
de MBA em Gestão de Projetos da FSG Centro Universitário da Serra Gaúcha

Outubro
• Participação na 15ª Maratona de Contação de Histórias
• Visita ao Instituto de Leitura Quindim, de Caxias do Sul (RS)
• Participação na palestra ‘Aprendizagem profissional como combate ao trabalho 
infantil’, ministrada pela dra. Denise Brambilla na Câmara de Vereadores de 
Caxias do Sul
• Comemorações alusivas ao Dia das Crianças
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Atividades do 
Programa 
Florescer em 2023:

Novembro
• Passeio para pesquisa de campo no Sítio Rancho Alegre, em Joinville (SC)
• Aulas de iniciação às novas tecnologias
• Preparativos para as festividades de Natal
• Atividades na mini horta na Casa Florescer Forqueta
• Mostra de Robótica

Dezembro

• Realização de Cantata de Natal para funcionários da Randoncorp, SSI 
Saúde, Ravi Medicina Corporativa e Frasle Mobility, nos sites Caxias do Sul 
(RS) e Joinville (SC)
• Apresentação do Coro e da Orquestra Jovem Florescer na Festa de Natal 
da Randoncorp, nos Pavilhões da Festa da Uva
• Encerramento das atividades do Projeto Mais Música com evento no 
Instituto de Leitura Quindim, em Caxias do Sul (RS)
• Visita à fábrica da JOST Brasil, em Caxias do Sul (RS), para conhecer os 
robôs e salas de treinamento da empresa
• Produção e entrega de presépios confeccionados por usuários para os 
restaurantes de funcionários da Randoncorp e Frasle Mobility de Caxias do 
Sul (RS)
• Entrega de pareceres e brinquedos para os usuários
• Encerramento das atividades e despedida dos usuários 
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Franquias Sociais 
do Programa 
Florescer

Como forma de contribuir para o desenvolvimento social, a 
metodologia do programa Florescer é disponibilizada pelo Instituto 
Elisabetha Randon à instituições e empresas interessadas em adotar o 
modelo de atuação do programa.

Aos franqueados são oferecidos: qualificação da equipe profissional, 
recursos de acompanhamento do desenvolvimento do usuário, 
assessoria técnica, guia de ações, visitas periódicas e apoio pedagógico.

O programa Florescer conta com cinco franquias sociais consolidadas 
nas cidades de Bento Gonçalves (RS), Erechim (RS), Maringá (PR) e 
Vacaria (RS).
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Atendimentos das 
Franquias Sociais 

Florescer Bento Gonçalves (RS)
193 atendimentos realizados

Florescer Erechim (RS)
50 atendimentos realizados

Florescer Maringá (PR)
84 atendimentos realizados

Florescer Vacaria (RS)
486 atendimentos realizados

Em 2023, as franquias sociais do programa 
Florescer realizaram 813 atendimentos 

para crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade social.
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10.
Programa 
Iniciação 
Profissional

Lançado em 2004, o programa Iniciação 

Profissional prepara jovens de 15 anos para a 

empregabilidade através de uma formação técnica 

e humanística, contribuindo para o 

desenvolvimento social e econômico.

Em parceria com o Serviço Nacional de 

Aprendizagem Industrial (SENAI), o programa 

oferece curso técnico de Assistente de Logística.

O Iniciação Profissional formou 74 
usuários em 2023, totalizando assim 
1.118 jovens formados para o mercado 
de trabalho desde a sua instituição.

https://www.institutoelisabetharandon.com.br/pt/programas/programa-inicia%C3%A7%C3%A3o-profissional/
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Média de aprovação 
escolar do programa 
Iniciação Profissional 
em 2023: 100%

Concluintes do programa
Iniciação Profissional:

2004 – 17 Formandos
2005 – 31 Formandos
2006 – 32 Formandos
2007 – 39 Formandos
2008 – 37 Formandos
2009 – 35 Formandos
2010 – 52 Formandos
2011 – 45 Formandos
2012 – 50 Formandos
2013 – 70 Formandos
2014 – 75 Formandos
2015 – 75 Formandos
2016 – 64 Formandos
2017 – 66 Formandos
2018 – 74 Formandos
2019 – 76 Formandos
2020 – 74 Formandos
2021 – 68 Formandos
2022 – 64 Formandos
2023 – 74 Formandos

Total:
1.118 Formandos

10. Programa Iniciação Profissional

https://institutoelisabetharandon.com.br/pt/novidades/noticias/randoncorp-oportuniza-formacao-profissional-para-134-jovens/
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Fevereiro

• Início das atividades com as novas turmas de aprendizes

Abril

• Palestra sobre educação financeira oferecida pelo Sicredi
• Palestra com tema ‘Identidade: Aprendendo a Ser’, oferecida por 
funcionários da área de Pessoas & Cultura da Randoncorp

Maio

• Aprendizes convidaram César Augusto Ferreira, Diretor Superintendente 
de Tecnologia Avançada de Produto e Manufatura da Randoncorp, para ser 

o paraninfo das turmas
• Palestra sobre autoconhecimento e identidade, oferecida por funcionários 
da área de Pessoas & Cultura da Randoncorp

Agosto

• Primeiro encontro dos aprendizes com o paraninfo
• Palestra sobre espiritualidade
• Palestra sobre sexualidade com a psicóloga Etelma Dutra

Novembro

• Participação na Feira do Jovem Aprendiz e Encontro Nacional de Auditores 
Fiscais do Trabalho de Aprendizagem, promovidos pelo FASG
• Recepção do evento Arena da Exportação Júnior, oferecido pela ADVB RS

Dezembro

• Encontro com o paraninfo da turma
• Formatura dos aprendizes 2024

Atividades do IP 
em 2022:
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Dados 
estatísticos 
referentes aos 
concluintes do IP 
em 2023

Mercado de Trabalho
Trabalham atualmente – 100%
Trabalham na Randoncorp – 52%
Trabalham no setor da indústria – 80%

Educação
Concluíram o ensino médio – 100%
Ingressaram no ensino superior – 61%
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11.

Demonstrações Financeiras
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12.
Certidões, 
Pareceres e 
Atas
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https://institutoelisabetharandon.com.br/pt
https://www.randoncorp.com/



